ESTADO DE MATO GROSSO

PODER JUDICIARIO
COMARCA DE JAURU

EDITAL N. 003/2018/DF

A Comissao de Apoio ao Processo Seletivo para Credenciamento de profissional

especializado na area de Psicologia da Comarca de Jauru, nos termos do Provimento n®
16/2016/CM e Portaria n® 642/2017/PRES, torna publico o resultado do Processo Seletivo para

credenciamento nos termos do Edital n® 01/2018-DF.

PSICOLOGIA

CLASSIFICA(;AO - NOME PF Situagao i
1° Renata Borges Batista 3,5 Habilitada
F Sara Ferreira Lima_ 2,9 Habilitada
3° Francisneide Costa Vilaca Abreu 2,0 Habilitada
4° Janne Marques Santana 1,9 Habilitada
5° Katia Lourene de Souza C. Moura 1,75 Habilitada

- 6° Jaiane Rodrigues Pereira 1,25 Habilitada

Y Kalinca Gabrielle Batista 0,75 Habilitada
8° Jaqueline Alves Sampaio | 0,25 Habilitada
g°  Adir Soares Machado Junior 0,25 Habilitado
10° Rayane Thaisa Ferreira de Jesus | 0,25 Habilitada
11 - Hugo Higino Perez de Andrade Desclassificado
12° | Valéria Borges Ferreira Desclassificada
13° Franciely Peres Silva Desclassificada

E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguem no futuro possa alegar

ignorancia, expediu-se o presente Edital, que sera afixado no local de costume e publicado na

forma da lei.

Jauru, 19 de abril de 2018.

Juiza d
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FICHA PARA CONTAGEM DE PONTOS

O processo de selecio dos candidatos inscritos serd realizado por meio de andlise de curriculo.

efetuado pela Comissio de Apoio ao Processo Seletivo da Comarca de Jauru do Estado de Mato

Grosso. sendo a nota composta da seguinte forma:

CANDIDATAO: RENATA BORGES BATISTA

CRITERIOS DE AVALIACAO PONTOS
6.1.1. O tempo de servigo pablico tem o valor de 1 {(um) ponto a cada ano de exercicio, nao | 2,0
podendo exceder o total de 2 (dois) pontos.
6.1.2. O tempo de experiéneia profissional tem o valor de 0.6 ( seis décimos) de ponto a cada ano | 0,0
de exercicio, nio podendo exceder o total de 03 (irés) pontos.
| 6.1.2.1. O tempo de servigo piblico excedente, nio utilizado no subitem 6.1.1, podera ser aproveitado
sob as regras do subitem 6.1.2.
6.1.3. A formagdo académica serdo atribuidos 5 (cinco) pontos, excluido o titulo de graduagdo -
requerido para o credenciamento, contados da forma seguinte:
Ao titulo de doutorado, reconhecido ou revalidado, na drea especifica de credenciamento, sao | 0,0
alribuidos 3 (trés) pontos;
Ao titulo de doutorado, reconhecido ou revalidado, gue ndo seja na drea especifica de | 0,0
credenciamento. € atribuido 1 (um) ponto:
Ao titulo de mestrado, reconhecido ou revalidado, na drea especilica de credenciamento, sao | 0,0
atribuidos 2 (dois) pontos;
Ao ltulo de mestrado, reconhecido ou revalidado, que ndo seja na drea especifica de | 0,0
credenciamento, é atribuido 0,75 (setenta ¢ cinco centésimos) de ponto:
Ao titulo de especializagdo, na forma da legislagao educacional em vigor, na drea especifica de | 1,0
credenciamento, ¢ atribuido 1 (um) ponto;
Ao titulo de especializagio, na forma da legislagio educacional em vigor, que nao seja na area | 0,5
especifica de credenciamento, € atribuido 0,5 (¢inco décimos) de ponto:
A participagio em congressos, semindrios ¢ cursos de extensdo, na area especifica de | 0,0
credenciamento, ¢ atribuido (0,25 (vinte ¢ cinco décimos) de ponto, um_a_i.'mica vez.
TOTAL DE PONTOS = 3.3

6.1.3.1. A pontuagio a titulo de formagdo académica néio pode exceder aos 3 (cinco) pontos previstos,

6.1.3.2. E dnus do candidato a produgio de prova documental idonea de cada titulo. ndo se admitindo a concessao de

dilacio de prazo para csse fim.

6.1.3.3. Somente serio apreciados os litulos entregues no prazo ¢ forma estabelecidos neste edital.

6.2.

Na ocorréncia de empate na pontuagio de candidatos. serd priorizado aquele gue tiver:

a) maior idade. nos rermos do art. 27, pardgrafo Gnico, da Lei n® 10.741/2003;

by maior tempo de exercicio na fungio de jurado, conforme dispoe o art. 440, do Decreto-Lei 3.689/41, Cadigo de

Processo Penals

¢) maior nota referente ao tempo de experiéneia profissional, conforme dispoe o subitem 6.1.2;

d) maior nota referente a formagio académica, conforme dispoe o subitemn 6.1.3 deste Edital,

6.3. Os interessados deverdo ter pleno conhecimento dos termos deste edital, das condigdes gerais particulares de seu
objeto, ndo podendo invocar qualquer desconhecimento como clemento impeditivo do seu adimplemento, nao sendo

aceitas reivindicagoes posteriores nesse sentido.
6.4. Serio considerados habilitados ao credenciamento os candidatos que alenderem plenamente as exigéncias desle
edital e do Provimento 16/2016-CM.



FICHA PARA CONTAGEM DE PONTOS

O processo de selecio dos candidatos inscritos serd realizado por meio de andlise de curriculo,
efetuado pela Comissao de Apoio ao Processo Seletivo da Comarca de Jauru do Estado de Mato
Grosso, sendo a nota composta da seguinte forma:

CANDIDATO: SARA FERREIRA LIMA

| CRITERIOS DE AVALIACAO " PONTOS

6.1.1. O tempo de servico piblico tem o valor de 1 (um) ponto a cada ano de exercicio, nio | 2,0

podendo exceder o total de 2 (dois) pontos.

6.1.2. O tempo de experiéncia profissional tem o valor de 0,6 ( seis décimos) de ponto a cada ano | 0,65

de exercicio, nio podendo exceder o total de 03 (trés) pontos,

6.1.2.1. O tempo de servico pliblico excedente, nio utilizado no subitem 6.1.1, podera ser aproveitado
sob as regras do sabitem 6.1.2.

614 A formacgio académica serdo atribuidos 3 (cinco) pontos, excluido o titulo de graduagio -
requerido para o credenciamento, contados du forma seguinte: |
Ao Litulo de doutorado, reconhecido ou revalidado. na area especifica de credenciamento, sao (1,0
atribuidos 3 (lrés) pontos:

Ao litulo de doutorado, reconhecido ou revalidado, que nio seja na drca especifica de | 0,0
credenciamento, € atribuido 1 (um) ponto;

Ao litulo de mestrado, reconhecide ou revalidado, na drea especilica de credenciamento, sao | 0,0
atribuidos 2 (dois) pontos;

Ao titulo de mestrado, reconhecido ou revalidado, que ndo seja na drca especilica de | 0,0
credenciamento, ¢ atribuido 0,73 (setenta ¢ cinco centésimos) de ponlo;

Ao titulo de especializagiio, na forma da legislacio educacional em vigor, na drea especilica de | 0,0
credenciamento, € atribuido 1 (um) ponto: -

0,0

Ao titulo de especializagio. na forma da legislacao educacional em vigor, que nao seja na drea
especifica de credenciamento, ¢ atribuido 0.5 (cinco décimos) de ponto;

A participagio em congressos, semindrios ¢ cursos de extensdo, na drca especifica de | 0,25
credenciamento. é atribuido 0,25 (vinte e cinco décimos) de ponto, uma Gnica vez. )
TOTAL DE PONTOS = 2.9

6.1.3.1. A pontuagio a titulo de formagio académica ndo pode exceder aos 5 (cinco) pontos previstos.

6.1.3.2. E dnus do candidato a produgio de prova documental idonea de cada titulo, ndo se admitindo a concessio de
dilagéo de prazo para esse Lim.

6.1.3.3. Somente serdo apreciados os titulos entregues no prazo e forma estabelecidos neste edital.

6.2. Na ocorréncia de empate na pontuagio de candidatos, serd priorizado aquele que tiver:

a) maior idade. nos termos do art. 27. pardgrafo dnico, da Lei n® 10.741/2003;

b) maior tempo de exercicio na fungio de jurado, conforme dispde o art. 440, do Decreto-Lei 3.689/41, Codigo de
Processo Penal;

¢) maior nota referente ao tempo de experiéneia profissional, conforme dispde o subitem 6.1.2;

d) maior nota referente a formagio académica, conforme dispie o subitem 6.1.3 deste Edital.

6.3. Os interessados deverdo ler pleno conhecimento dos termos deste edital. das condigdes gerais particulares de seu
objeta, ndo podendo invocar qualquer desconhecimento como elemento impeditivo do seu adimplemento. nao sendo
aceitas reivindicacOes posteriores nesse sentido,

6.4. Serio considerados habilitados ao credenciamento os candidatos que atenderem plenamente as exigéneias deste
edital ¢ do Provimento 16/2016-CM.



FICHA PARA CONTAGEM DE PONTOS

O processo de selecio dos candidatos inscritos serd realizado por meio de andlise de curriculo,

efetuado pela Comissdo de Apoio ao Processo Seletivo da Comarca de Jauru do Estado de Mato

Grosso, sendo a nota composta da seguinte forma:

CANDIDATO: FRANCISNEIDE COSTA VILACA ABREU

CRITERIOS DE AVALIACAO PONTOS
76.1.1. O tempo de servigo piablico tem o valor de 1 (um) ponto a cada ano de exercicio, nao | 0,0
| podendo exceder o total de 2 (dois) pontos. |
6.1.2. O tempo de experi¢neia profissional tem o valor de 0.6 ( seis décimos) de ponto a cada ano | (1,0
de exercicio, niio podendo exceder o total de 03 (trés) pontos.
6.1.2.1. O tempo de servico publico excedente, niio utilizado no subitem 6.1.1, podera ser aproveitado
' sob as regras do subitem 6.1.2.
6.1.5. A formagdo académica serdo atribuidos 3 (cinco) pontos, excluido o titulo de graduagio _
requerido para o credenciamento, contados da forma seguinte: ‘ o
Ao titulo de doutorado, reconhecido ou revalidado, na drea especilica de credenciamento, sao 0,0
atribuidos 3 (trés) pontos:
Ao titulo de doutorado. reconhecido ou revalidado. que ndo seja na drca especifica de | 0,0
credenciamento, é atribuido 1 (um) ponto; '
Ao titulo de mestrado, reconhecido ou revalidado, na drea especifica de credenciamento. sao | (,0
atribuidos 2 (dois) pontos;
Ao titulo de mestrado, reconhecido ou revalidado, que n@o seja na drca cspecifica de | 0,0
credenciamento, ¢ atribuido 0,75 (setenta ¢ cinco centésimos) de ponto;
Ao titulo de especializacio, na forma da legislagio educacional em vigor, na drea especifica de | 2,0
credenciamento, € atribuido 1 (um) ponto;
Ao titulo de especializago, na forma da legislagao educacional em vigor, que nio seja na area | (L0
especifica de credenciamento, € atribuido 0.5 (cinco décimos) de ponto;
A participagdo em congressos, semindrios ¢ cursos de extensio, na drea especifica de | 0,0
credenciamento. € atribuido 0,23 (vinte € cinco décimos) de ponto, uma Gnica vez. -
TOTAL DE PONTOS = 2,0

6.1.3.1. A pontuacio a titulo de formagio académica nfio pode exceder aos 3 (cinco) pontos previstos.

6.1.3.2. E onus do candidato a produgio de prova documental idonea de cada titulo, nao se admitindo a concessao de

dilagiio de prazo para esse fim.
6.1.3.3. Somente serfio apreciados os titulos entregues no prazo ¢ lorma estabelecidos neste edital.
6.2. Na ocorréncia de empale na pontuagio de candidatos, sera priorizado aquele gue tiver:

a) maior idade, nos termos do art. 27. pardgrafo tnico, da Lei n® 10.741/2003;

b) maior tempo de exercicio na fungdo de jurado, conforme dispde o art. 440, do Decreto-Lei 3.689/41, Codigo de

Processo Pepal;
¢} maior nota referente ao tempo de experiéncia profissional. conforme dispoe o subitem 6.1.2:

d) maior nota referente i formagio académica, conforme dispoe o subitem 6.1.3 deste Edilal.

6.3. Os interessados deverio ter pleno conhecimento dos termos deste edital, das condi¢oes gerais particulares de scu
abjeto, nao podendo invocar qualquer desconhecimento como clemento impeditivo do seu adimplemento. nio sendo

aceilas reivindicagoes posteriores nesse sentido,

6.4. Serio considerados habilitades ao credenciamento os candidatos que atenderem plenamente as exigéneias desle

edital ¢ do Provimento 16/2016-CM.



FICHA PARA CONTAGEM DE PONTOS

Grosso. sendo a nota composta da seguinte forma:

CANDIDATO: JANNE MARQUES SANTANA

O processo de selecao dos candidatos inscritos serd realizado por meio de andlise de curriculo,

efetuado pela Comissio de Apoio ao Processo Seletiva da Comarca de Jauru do Estado de Mato

- CRITERIOS DE AVALIACAO PONTOS
' 6.1.1. O tempo de servico publico tem o valor de 1 (um) ponto a cada ano de exercicio, nao | (L0
podendo exceder o total de 2 (dois) pontos.
6.1.2. O tempo de experiéncia profissional tem o valor de 0,6 ( seis décimos) de ponto a cada ano | 1,65
de exercicio, ndo podendo exceder o total de 03 (irés) pontos.
6.1.2.1. O tempo de servi¢o piblico excedente, nio utilizado no subitem 6.1.1, poderd ser aproveitado
sob as regras do subitem 6.1.2.
6.1.6. A formacio académica serdo atribuides 5 (cinco) pontos, excluido o titulo de graduagio -
requerido para o credenciamento, contados da forma seguinte:
Ao titulo de doutorado, reconhecido ou revalidado, na drea especilica de credenciamento, sao | 0,0
atribuidos 3 (trés) pontos;
Ao titulo de doutorado, reconhecido ou revalidado, que ndo seja na drea especifica de | 0,0
credenciamento. ¢ atribuido 1 (um) ponto;
Ao titulo de mestrado, reconhecido ou revalidado, na drea especifica de credenciamento, sao | 0,0
atribuidos 2 (dois) pontos:
Ao titulo de mestrado. reconhecido ou revalidado, gue nio seja na area especifica de | 0,0
credenciamento, ¢ atribuido 0,75 (setenta e cinco centésimos) de ponto:
Ao titulo de especializagiio, na forma da legislacao educacional em vigor, na drea especifica de | 0,0
credenciamento, ¢ atribuido 1 (um) ponto:
Ao titulo de especializagio, na forma da legislagio educacional em vigor, que ndo seja na arca | 0,0
especifica de credenciamento, ¢ atribuido 0,5 (cinco décimos) de ponto: ‘
A participagio e¢m congressos, semindrios ¢ cursos de extensdo, na drea especifica de 0,25
credenciamento, é atribuido 0,25 (vinte e cinco décimos) de ponto, uma tnica vez. )
TOTAL DE PONTOS = 1,9

6.1.3.1. A pontuacio a ttulo de formagio académica nio pode exceder aos 5 (cinca) pontos previstos.

dilagio de prazo para esse fim.
6.1.3.3. Somente serdo apreciados os titulos entregues no prazo e forma estabelecidos neste edital.
6.2. Naocorréncia de empate na pontuacao de candidatos, serd priorizado aquele que tiver:

a) maior idade, nos termos do art. 27, paragrafo tnico, da Lei n* 10.741/2003;

Processo Penal:
¢) maior nota referente 4o tempo de experiéncia profissional, conforme dispde o subitem 6.1.2:

d) maior nota referente a formagio académica, conforme dispde o subitem 6.1.3 deste Edital.

aceitas reivindicagtes posteriores nesse sentido.
6.4. Serio considerados habilitados ao credenciamento os candidatos que atenderem plenamente as exigéncias deste
edital ¢ do Provimento 16/2016-CM.

6.1.3.2. E onus do candidato a produgio de prova documental idonea de cada titulo, ndo se admitindo a concessao de

b) maior tempo de exercicio na [ungio de jurado. conforme dispoe o art. 440, do Decreto-Lei 3.689/41, Cadigo de

6.3. Os interessados deverdo fer pleno conhecimento dos termos deste edital, das condigdes gerais particulares de seu
objeto, ndo podendo invocar qualquer desconhecimento como clemento impeditivo do seu adimplemento, nao sendo



FICHA PARA CONTAGEM DE PONTOS

O processo de selegiio dos candidatos inscritos serd realizado por meio de andlise de curriculo,
efetuado pela Comissao de Apoio ao Processo Seletivo da Comarca de Jauru do Estado de Mato
Grosso, sendo a nota composta da seguinte forma:

CANDIDATO: KATIA LOURENE DE SOUZA COSTA MOURA

CRITERIOS DE AVALIACAO PONTOS

6.1.1. O tempo de servico ptblico tem o valor de 1 (um) ponto a cada ano de exercicio, nao | 0,0

| podendo exceder o total de 2 (dois) pontos.

6.1.2. O tempo de experiéncia profissional tem o valor de 0,6 ( seis décimos) de ponto a cada ano | 0,0

de exercicio, nio podendo exceder o total de 03 (trés) pontos.

6.1.2.1. O tempo de servico pablico excedente, nao utilizado no subitem 6.1.1. podera ser aproveitado
sob as regras do subitem 6.1.2.

C6.1.7. A formagio académica serdo atribufdos 5 (cinco) pontos, exclufdo o titulo de graduagio
requerido para o credenciamento, contados da forma seguinte:

Ao titulo de doutorado, reconhecido ou revatidado, na area especifica de credenciamento, sao | (L0
atribuidos 3 (trés) pontos;

Ao titulo de doutorado, reconhecido ou revalidado, que nao seja na arca especifica de | 0,0
credenciamento, € atribuido 1 (um) ponto,

Ao titulo de mestrado, reconhecido ou revalidado, na area especifica de credenciamento, sao | (4,0
atribuidos 2 (dois) pontos;

Ao titulo de mestrado, reconhecido ou revalidado, que ndo seja na area especifica de | 0,0
credenciamento, ¢ atribuido 0,73 (setenta ¢ cinco centésimos) de ponto:

Ao titulo de especializagio, na forma da legislagio educacional em vigor, na arca especifica de | 1,0
credenciamento, ¢ atribuido 1 (um) ponto:

Ao Litulo de especializagao, na forma da legislagio educacional em vigor, que nao scja na arca | 0,5
especifica de credenciamento, é atribuido 0,5 (cinco décimos) de ponto:

A participagio em congressos. semindrios e cursos de extensio, na darea especifica de | 0,25
credenciamento, ¢ atribuido 0,25 (vinte ¢ cinco décimos} de ponto, uma Unica vez.

TOTAL DEPONTOS = | 1,75

6.1.3.1. A pontuagdo a titulo de formagio académica nio pode exceder ans 5 (cinco) pontos previsios.

6.1.3.2. L énus do candidato a producio de prova documental idonea de cada titulo, ndo se admitindo a concessio de
dilagao de prazo para esse [im,

6.1.3.3. Somente seriio apreciados os litulos entregues no prazo e forma estabelecidos neste edital.

6.2. Nuocorréncia de empate na pontuagio de candidatos, serd priorizado aquele gue tiver:

a) maior idade. nos termos do art. 27, pardgralo Gnico. da Lei n® 10.741/2003;

b) maior tempo de exercicio na fungio de jurade, conforme dispde o art. 440, do Decreto-Lei 3.689/41, Codigo de
Processo Penal;

¢) maior nota referente ao tempo de experiéncia profissional, conforme dispoe o subitem 6.1.2;
d) maior nota referente & formagio académica, conforme dispoe o subitem 6.1.3 deste Edital.

6.3. Os interessados deveriio ter pleno conhecimento dos termos deste edital, das condicdes gerais particulares de seu
objeto, ndo podendo invocar qualquer desconhecimento como elemento impeditivo do seu adimplemento, nao sendo
aceitas reivindicagdes posteriores nesse sentido.

6.4. Scriio considerados habilitados ao credenciamento os candidatos que atenderem plenamente as exigéneias deste
edital ¢ do Provimento 16/2016-CM.



FICHA PARA CONTAGEM DE PONTOS

O processo de selecao dos candidatos inscritos serd realizado por meio de andlise de curriculo,
efetuado pela Comissiao de Apoio ao Processo Seletivo da Comarca de Jauru do Estado de Mato
Grosso, sendo a nota composta da seguinte forma:

CANDIDATO: JAIANE RODRIGUES PEREIRA

"CRITERIOS DE AVALIACAO "PONTOS

S 6.1.1. O tempo de servigo puablico tem o valor de 1 (um) ponto a cada ano de exercicio, niao | 0,0
| |

podendo exceder o total de 2 (dois) pontos. i

6.1.2. O tempo de experiéneia profissional tem o valor de 0,6 ( seis décimos) de ponto a cada ano

0,0

de exercicio, niao podendo exceder o total de 03 (irés) pontos,

6.1.2.1. O tempo de servi¢o pablico excedente, ndo utilizado no subitem 6.1.1, podera ser aproveitado
| sob as regras do subitem 6.1.2.

! T - e - — o - : e
| 6.1.8. A formacdo académica serdo atribuidos 5 (cinco) pontos, excluido o titulo de graduagdo
reqiierido para o credenciomento, contadaos da forma seguinte:

Ao ttulo de doutorado, recanhecido ou revalidado, na drea especilica de credenciamento, sao | {(L{)
atribuidos 3 (trés) pontos:

Ao titulo de doutorado, reconhecido ou revalidado, que ndo seja na drea especilica de | 0,0
credenciamento, ¢ atribuido 1 (um) ponto:

Ao titulo de mestrado, reconhecido ou revalidado, na drea especilica de credenciamento, sao | 0,0
atribuidos 2 (dois) pontos;

Ao titulo de mestrado, reconhecido ou revalidado, que niao seja na area especifica de | 0,0
credenciamento, ¢ atribuido 0,75 (sctenta ¢ cinco centésimos) de ponto:

Ao titulo de especializacio, na forma da legislacio educacional em vigor, na drca especilica de | 1,0
credenciamento, ¢ atribuido 1 (um) ponto:

Ao titulo de especializagio, na forma da legislagio cducacional em vigor, que nio seja na area | 0,0
especilica de credenciamento, ¢ atribuido 0.5 (cinco décimos) de ponto;

A parlicipagdo em congressos, semindrios ¢ cursos de extensao, na area especilica de | 0,25
credenciamento, € atribuido 0,25 (vinte ¢ cinco décimos) de ponto, uma tinica vez.

TOTAL DE PONTOS = 1,25

6.1.3.1. A pontuagiio a litulo de formacio académica ndo pode exceder aos 5 (cinco) pontos previstos,

6.1.3.2. E 6nus do candidato a produgie de prova documental idonea de cada titulo, ndo se admitindo a concessio de
dilagio de prazo para esse [im.

6.1.3.3. Somente serdio apreciados os titulos entregues no prazo e forma estabelecidos neste edilal.

6.2. Naocorréncia de empate na pontuacio de candidatos, sera priorizado aquele que tiver:

a) maior idade, nos termos do art. 27. paragralo Gnico, da Lei n® 10.741/2003;

b) maior tempo de exercicio na fungiio de jurado, conforme dispde o art. 440, do Decreto-Lei 3.689/41, Codigo de
Processo Penal,

¢) maior nota referente ac tempo de experiéncia profissional, conforme dispoe o subitemn 6.1.2:

d) maior nola referente a formagio académica, conforme dispae o subitem 6.1.3 deste Edital.

6.3. Os interessados deverdo ter pleno conhecimenta dos termos deste edital. das condigoes gerais particulares de seu
objeto, ndo podendo invocar qualquer desconhecimento como elementa impeditivo do seu adimplemento. nio sendo
aceitas reivindicagoes posteriores nesse sentido.

6.4. Serdo considerados habilitados ao credenciamento os candidatos que atenderem plenamente as exigéncias deste
edital ¢ do Provimento 16/2016-CM.



FICHA PARA CONTAGEM DE PONTOS

O processo de selecao dos candidatos inscritos serd realizado por meio de analise de curriculo,

efetuado pela Comissao de Apoio ao Processo Seletivo da Comarca de Jauru do Estado de Mato

Grosso, sendo a nota composta da seguinte forma:

CANDIDATO: KALINCA GABRIELLE BATISTA

- CRITERIOS DE AVALIACAO - PONTOS
6.1.1. O tempo de servico publico tem o valor de 1 (um) ponto a cada ano de exercicio, nao  (,0
| podendo exceder o total de 2 (dois) pontos.

6.1.2. O tempo de experiéncia profissional tem o valor de 0,6 ( seis décimos) de ponto a cada ano | 0,0

de exercicio, ndo podendo exceder o total de (03 (trés) pontos.

6.1.2.1. O tempo de servigo piliblico excedente, niio utilizado no subitem 6.1.1, poderia ser aproveitado

sob as regras do subitem 6.1.2.

6.1.3 A formacio académica serdo atribuidos 5 (cinco) pontos, excluido o ftitulo de -

__graduagio requerido para o credenciamento, contados da forma seguinte:
Ao titulo de doutorado. reconhecido ou revalidado, na area especilica de credenciamento. sao | 0,0
atribuidos 3 (trés) pontos;
Ao titulo de doutorado, reconhecido ou revalidado, que nio seja na area especilica de | 0,0
credenciamento, ¢ atribuido 1 {um) ponto;
Ao titulo de mestrado, reconhecido ou revalidado, na drea especifica de credenciamento, sao 0,0
atribuidos 2 (dois) pontos:
Ao titulo de mestrado. reconhecido ou revalidado, que ndo scja na drea especifica de | (,0
credenciamento, € atribuido 0,75 (setenta e cinco centésimos) de ponto;
Ao titulo de especializacio, na forma da legislacio educacional em vigor. na drea especilica de | 0,0
credenciamento, ¢ atribuido 1 (um) ponto:
Ao titulo de especializagiio, na forma da legislagio educacional em vigor, que nio seja na area | 0,5
especifica de credenciamento, ¢ atribuido 0.5 (cinco décimos) de ponto;
A parlicipagio em congressos, seminarios ¢ cursos de extensdo, na drea especilica de | 0,25
credenciamento, € atribuido 0.25 (vinte e cinco décimos) de ponto, uma tnica vez.,
TOTAL DE PONTOS = 0,75

6.1.3.1. A pontuagio a titulo de formacio académica ndio pode exceder aos 5 (cinco) pontos previstos.

6.1.3.2. [ dnus do candidato a producio de prova documental idonea de cada titulo, nao se admitindo a concessao de

dilagao de prazo para esse fim,
6.1.3.3. Somente serio apreciados os titulos entregues no prazo ¢ forma estabelecidos neste edital.
6.2. Naocorréncia de empate na ponluagio de candidatos, serid priorizado aquele que tiver:

a) maior idade, nos termos do art, 27, pardgrafo tnico, da Lei n® 10.741/2003;

b) maior tempo de exercicio na fungdo de jurado, conforme dispde o art. 440. do Decreto-Lei 3.689/41, Codigo de

Processo Penal;
¢) maior nota referenle ao tlempo de experiéncia profissional, conforme dispoe o subitem 6.1.2;

3

d) maior nota referente i formagio académica, conforme dispde o subitem 6.1.3 deste Edital.

6.3. Os interessados deverdo ter pleno conhecimento dos termos deste edital, das condicoes gerais particulares de seu
objeto. nio podendo invocar qualquer desconhecimento como elemento impeditivo do seu adimplemento, nio sendo

aceitas reivindicagdes posteriores nesse sentido.
6.4. Serao considerados habilitados ao credenciamento os candidatos que atenderem plenamente as exigéncias
edital ¢ do Provimento 16/2016-CM.
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FICHA PARA CONTAGEM DE PONTOS

O processo de selecio dos candidatos inscritos serd realizado por meio de andlise de curriculo,

efetuado pela Comissdo de Apoio ao Processo Seletivo da Comarca de Jauru do Estado de Mato
Grosso, sendo a nota composta da seguinte forma:

CANDIDATO: JAQUELINE ALVES SAMPAIO

CRITERIOS DE AVALIACAO PONTOS

6.1.1. O tempo de servico publico tem o valor de 1 (um) ponto a cada ano de exercicio, nao | 0,0

podendo exceder o total de 2 {dois) pontos.

6.1.2. O tempo de experiéncia profissional tem o valor de 0.6 ( seis décimos) de ponto a cada ano | 0,0

de exercicio, ndo podendo exceder o total de 03 (trés) pontos.

6.1.2.1. O tempo de servigo piblico excedente, nio utilizado no subitem 6.1.1, poderi ser aproveitado
sob as regras do subitem 6.1.2,

6.1.9. A formagdo académica serdo ateibuidos 5 (cinco) pontos, excluido o titulo de graduagdo
requerido para o credenciamento, contados da forma seguinte:

Ac titulo de doutorado. reconhecido ou revalidado, na area especitica de credenciamento, sao | 0,0

~

atribuidos 3 (trés) pontos;

Ao titulo de doutorado. reconhecido ou revalidado, que ndo seja na area especifica de | 0,0
credenciamento, € atribuido 1 (um) ponto;

Ao titulo de mestrado, reconhecido ou revalidado, na drea especifica de credenciamento, sio | 0,0
atribuidos 2 (dois) pontos:

Ao titulo de mestrado, reconhecido ou revalidado, que ndo seja na drea especilica de | 0,0
credenciamento, € atribuido 0.75 (setenta e cinco centésimos) de ponto;

Ao titulo de especializagio, na forma da legislacao educacional em vigor, na drea especifica de = 0,0
credenciamento, ¢ atribuido 1 (um) pento;

> ) = % z = 5 i = 7 R
Ao titulo de especializagio, na forma da legislacao educacional em vigor, que nao seja na area | (L0
especifica de credenciamento, ¢ atribuido 0.5 (cinco décimos) de ponto;

A participagio em congressos, semindrios e cursos de extensao, na drea especifica de | 0,25
credenciamento, ¢ atribuido 0,25 (vinte e cinco décimos) de ponlo, uma (nica vez.

TOTAL DE PONTOS = 0,25

6.1.3.1. A pontuagio a titulo de formagio académica nfo pode exceder aos 5 (cinco) pontos previslos.

6.1.3.2. [ 6nus do candidato a produgio de prova documental id6nea de cada titulo, ndo se admitindo a concessio de
dilacio de prazo para esse fim.

6.1.3.3. Somente serdo apreciados os tulos entregues no prazo e lorma estabelecidos neste edital,

6.2. Naocorréncia de empate na pontuacio de candidatos, sera priorizado aquele que tiver:

a) maior idade, nes termos do art. 27, pardgrafo tnico. da Lei n® 10.741/2003;

h) maior tempo de exercicio na fungio de jurado, conforme dispoe o art, 440, do Decreto-Lei 3.689/41, Codigo de
Processo Penal:

¢) maior nota referente ao tempo de experiéneia profissional, conforme dispoe o subitem 6.1.2:

d) maior nota referente i formagio académica. conforme dispde o subitem 6.1.3 deste Edital.

6.3. Os interessados deverdo ter pleno conhecimento dos termos deste edital, das condigoes gerais particulares de scu
abjeto, nao podendo invocar qualquer desconhecimento como elemento impeditivo do seu adimplemento, nao sendo
aceitas reivindicagoes posleriores nesse sentido.

6.4. Serdo considerados habilitados ao credenciamento os candidatos que atenderem plenamente as exigéncias deste
edital ¢ do Provimento 16/2016-CM.



FICHA PARA CONTAGEM DE PONTOS

O processo de selecio dos candidatos inscritos serd realizado por meio de andhise de curriculo.

efetuado pela Comissao de Apoio ao Processo Seletivo da Comarca de Jauru do Estado de Mato

Grosso, sendo a nota composta da seguinte forma:

CANDIDATO: ADIR SOARES MACHADO JUNIOR

- CRITERIOS DE AVALIACAO PONTOS
6.1.1. O tempo de servico pablico tem o valor de 1 (um) ponto a cada ano de exercicio, nao | 0,0
podendo exceder o total de 2 (dois) pontos. !

—_— | -

' 6.1.2. O tempo de experiéneia profissional tem o valor de 0,6 ( seis décimos) de ponlo a cada ano 0,0
de exercicio, ndo podendo exceder o total de (03 (trés) pontos.
6.1.2.1. O tempo de servigo pablico excedente, ndo utilizado no subitem 6.1.1, poderd ser aproveitado

- sob as regras do subitem 6.1.2.

6.1.10. A formacio académica sero atribuidos 3 (cinco) pontos, excluido o titulo de graduagio -
requeride para o credenciamento, contados da forma seguinte: o

Ao titulo de doutorado, reconhecido ou revalidado, na drea especifica de credenciamento, sao | 4,0

atribuidos 3 (trés) pontos:

Ao titulo de doutorado, reconhecido ou revalidado, que ndo seja na area especifica de | 0,0

credenciamento, ¢ atributdo 1 (um) ponto;

Ao titulo de mestrado, reconhecido ou revalidado, na area especifica de credenciamento, sao | 0,0

atribuidos 2 (dois) pontos;

Ao titulo de mestrado, reconhecido ou revalidado, que ndo seja na drea especilica de | 0,0

credenciamento, € atribuido 0,75 (setenta ¢ cinco centésimos) de ponto:

Ao titulo de especializacdo, na forma da legislacio educacional em vigor, na area especifica de | 0,0

credenciamento, € atribuido 1 (um) ponto;

Ao titulo de especializacio, na forma da legislagao educacional em vigor, que nao seja na drea | 0,0

especifica de credenciamento, € atribuido 0.5 (cinco décimos) de ponto;

A participacdo em congressos, semindrios ¢ cursos de extensao, na drea especilica de | 0,25

credenciamento, ¢ atribuido 0.25 (vinte ¢ cinco décimos) de ponto, uma (nica vez, -
TOTAL DE PONTOS = | 0,25

6.1.3.1. A pontuagio a titulo de formacio académica nfio pode exceder aos 3 (cinco) pontos previsios.

6.1.3.2. E dnus do candidato a producio de prova documental idénea de cada tiwlo, ndo sc admitindo a concessio de

dilagao de prazo para esse fim.
6.1.3.3. Somente serfio apreciados os titulos entregues no prazo e forma estabelecidos neste edital.
6.2.  Naocorréneia de empate na pontuacio de candidatos. serd priorizado aquele que tiver:

a) maior idade, nos termos do art. 27, pardgralo Gnico, da Lei n® 10.741,2003,

h) maior tempo de exercicio na fungiio de jurado, conlorme dispoe o art, 440, do Decreto-Lei 3.689/41. Codigo de

Processo Penal:
¢) major nota referente ao tempo de experiéneia prolissional, conforme dispde o subitem 6.1.2;

d) maior nota referente i formacio académica, conforme dispde o subitem 6.1.3 deste Edital.

6.3. Os interessados deverdo ter pleno conhecimento dos termos deste edital, das condigoes gerais particulares de seu
abjeto, nio podendo invocar qualquer desconhecimento como elemento impeditivo do seu adimplemento, nao sendo

aceitas reivindicages posteriores nesse sentido.

6.4, Serao considerados habilitados ao credenciamento os candidatos que atenderem plenamente as exigéncias deste

edital e do Provimento 16/2016-CM.



FICHA PARA CONTAGEM DE PONTOS

O processo de selecio dos candidatos inscritos serd realizado por meio de andlise de curriculo,
efetuado pela Comissido de Apoio ao Processo Seletivo da Comarca de Jauru do Estado de Mato
Grosso, sendo a nota composta da seguinte forma:

CANDIDATO: RAYANE THAISA FERREIRA DE JESUS

CRITERIOS DE AVALIACAO ~ PONTOS

6.1.1. O tempo de servigo publico tem o valor de 1 (um) ponto a cada ano de exercicio, nav | (,0

podendo exceder o total de 2 (dois) pontos.

6.1.2. O tempo de experiéncia profissional tem o valor de 0,6 ( seis décimos) de ponto a cada ano | 0,0

de exercicio, ndo podendo exceder o total de 03 (frés) pontos.

6.1.2.1. O tempo de servico piblico excedente, ndo utilizado no subitem 6.1.1, podera ser aprovcitnd'O
sob as regras do subitem 6.1.2.

| 6.1.11. A formagio académica serdo atribuidos 5 (cinco) pontos, excluido o titulo de graduagdo '
requerido pura o credenciamento, contados da forma seguinte: |

Ao titulo de doutorado. reconhecido ou revalidado, na drea especilica de credenciamento, sao (0,0
atribuidos 3 (trés) pontos: |

Ao titulo de doutorado, reconhecido ou revalidado, que ndo seju na arca especifica de | 0,0
credenciamento, € atribuido 1 (um) ponto:

Ao titulo de mestrado. reconhecido ou revalidado, na drea especilica de credenciamento, sao | 0,0
atribuidos 2 (dois) ponlos;

Ao titulo de mestrado, reconhecido ou revalidado, que ndo seja na drea especilica de | 0,0
credenciamento, € atribuido (0,75 (sctenta e cinco centésimos) de ponto;

Ao titulo de especializacio, na forma da legislagio educacional em vigor, na drea especifica de | 0,0
credenciamento, ¢ atribuido 1 (um) ponto; ‘

Ao titulo de especializagio, na forma da legislagdo educacional em vigor. que ndo seja na arca | (L0
especifica de credenciamento, ¢ atribuido 0.5 (cinco décimos) de ponto;

A participagio em congressos, semindrios ¢ cursos de extensdo, na drea especitica de | 0,25
credenciamento, é atribuido 0,25 (vinte ¢ cinco décimos) de ponto, uma Unica vez.

TOTAL DE PONTOS = 0,25

6.1.3.1. A pontuagio a lilulo de formagao académica ndo pode exceder aos 5 (¢inco) pontos previstos,

6.1.3.2. F Gnus do candidato a produgio de prova documental idénea de cada itulo. ndo se admitindo a concessio de
dilacio de prazo para esse fim.

6.1.3.3. Somente scrio apreciados os titulos entregues no prazo e forma estabelecidos neste edital.

6.2, Na ocorréneia de empate na pontuagio de candidatos, serd priorizado aquele que tiver:

a) maior idade. nos termaos do art. 27, pardgrafo Gnico, da Lei n® 10.741/2003;

b) maior tempo de exercicio na fungdo de jurado, conforme dispde o art. 440, do Decreto-Lei 308941, Codigo de
Processo Penal;

¢) maior nota referente ao tempo de experiéneia profissional, conforme dispoe o subitem 6.1.2;

d) maior nota referente a formacio académica, conforme dispoe o subitem 6.1.3 deste Edilal.

6.3. Os interessados deverdo ter pleno conhecimento dos termos deste edilal. das condigdes gerais particulares de seu
objeto, ndo podendo invocar qualquer desconhecimento como elemento impeditivo do seu adimplemento, nio sendo
aceitas reivindicaces posteriores nesse sentido.

6.4, Serio considerados habilitados ao credenciamento os candidatos que atenderem plenamente as exigéncias deste
edital e do Provimento 16/2016-CM.



