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ESTADO DE MATO GROSSO

PODER JUDICIARIO |

COMARCA DE ARENAPOLIS-DIRETORIA DO FORO

RETIFICAGAO AO PROCESSO SELETIVO PARA RECRUTAMENTO DE
ESTAGIARIO - NIVEL SUPERIOR

EDITAL RETIFICATIVO N. 002/2018/DF

A Excelentissima Dra. Marina Carlos Franga, MM?2, Juiza de Direito e
Diretora do Foro da Comarca de Arenapolis/MT, no uso de suas atribuicoes legais,
com fundamento na Lei Federal n. 11.788/08, de 25 de setembro de 2008, da Resolucao
n. 008/2011/PRES/TP, de 30 de maio de 2011, RETIFICA o Edital n. 001/2018-DF, em
que tornou publica a abertura do Processo Seletivo para Estagio Curricular
Remunerado para o Forum da Comarca de Arenapolis, na area de Direito,
Administracao e Ciéncias Contabeis, contudo, mediante as condicoes estabelecidas e
retificadas e/ou suprimidas, conforme itens: 1 e seguintes; 2 e seguintes; 3 e seguintes;
4 e seguintes; 5- 5.6 e seguintes; 6 suprimido;7- 7.7 e seguintes; 8 e seguintes; bem
como o contetlido programatico , a seguir:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1 A coordenacao, a operacionalizagao e o acompanhamento do Processo Seletivo
para recrutamento de estagiario sera de responsabilidade das Gestoras Geral e
Administrativa, com apoio do Juiz Diretor do Férum.

1.2 O processo seletivo visa o preenchimento de 1 vaga, bem como a formagao do
cadastro de reserva no quadro de estagiarios remunerados do Poder Judiciario do
Estado de Mato Grosso, para estudantes de nivel superior.

1.3 O estagio sera realizado na Secretaria da Vara Unica da Comarca de Arenapolis.

1.4 Aos estagiarios incumbe o desempenho de atividades que possibilitem aprendizado
técnico sob a supervisao e acompanhamento de um magistrado ou servidor do Poder
Judiciario, sem qualquer forma de vinculo empregaticio.

1.5 O processo seletivo obedecera as normas deste edital e tera validade de 01 (um)
ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.6 O processo seletivo sera realizado em etapa Unica, consistente em uma prova
objetiva.

1.7 O contetido programatico constara do Anexo | do presente edital.

1.8 Sera observado o cumprimento de 30 (trinta) horas semanais, distribuidas em 06
(seis) horas diarias, em horario de funcionamento da Instituicao, sem prejuizo das
atividades discentes.

1.9 Os estagiarios farao jus a uma bolsa-auxilio no valor de R$ 920,84 (novecentos e
vinte reais e oitenta e quatro centavos), para estudantes de nivel superior.

1.10 Nos termos do art. 29 da Resolugao n. 008/2011/PRES/TP, de 30 de maio de 2011,
¢ assegurado ao estagiario auxilio transporte no valor de R$ 158,40 (cento e cinquenta e
oito reais e quarenta centavos).

1.11 Todos os estagiarios, na vigéncia do Termo de Compromisso do Estagio, terao
cobertura de seguro de acidentes pessoais, cujo pagamento da apdlice sera
responsabilidade da empresa de operacionalizacdo de Programas de Estagio, conforme
dispoe o art. 32 da Resolugao n. 008/2011/PRES/TP, de 30 de maio de 2011.

1.12 Em conformidade com o art. 26 da Resolugao n.008/2011/PRES/TP, de 30 de maio
de 2011, a vigéncia do contrato sera fixada no Termo de Compromisso de Estagio, pelo
periodo de 01(um) ano, podendo ser prorrogado por uma Unica vez, por igual periodo,




mediante instrumento prdprio, com excecdo dos portadores de deficiéncia, a teor do que
estabelece o artigo 11 da Lei n. 11.788, de 25/9/2008.

2. DOS REQUISITOS PARA ESTAGIO CURRICULAR

2.1 Estar frequentando o ensino regular em instituicoes publicas ou privadas de
educacao superior.

2.2 Os estagiarios de nivel superior deverao estar regularmente matriculados em
Universidade e Faculdades do Estado de Mato Grosso, reconhecidas pelo Ministério da
Educacédo — MEC, e que estejam cursando, no minimo, o terceiro semestre do curso de
Direito, ou segundo semestre dos demais cursos.

2.3 Na data de inicio do estagio, o estudante deve ter a idade minima de 16 (dezesseis)
anos completos.

4. DAS VAGAS

4.1 No ato da inscricao os candidatos deverdo optar por apenas uma localidade de
estagio para as quais concorrerao, obedecidas as especialidades de cada curso,
conforme Anexo |l deste Edital.

4.2 Os candidatos aprovados serdo convocados pela Divisao de Estagio do
Departamento de Recursos Humanos do Tribunal de Justica, de acordo com as vagas
disponibilizadas neste edital e as que surgirem durante o prazo de validade da selecao.
4.3 A ocupacdo da vaga pelo candidato aprovado estara condicionada ao
comparecimento no prazo de 05 (cinco) dias uteis apdés a convocacdo e a
apresentacdo dos documentos de identificacdo pessoal e comprobatorios do vinculo
com a instituicao de ensino conveniada.

4.4 Somente poderao ingressar no estagio os candidatos que estejam até o limite de 06
(seis) meses da data prevista para a conclusao do curso.

5. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA
f-al)
5.9 Os candidatos portadores de deficiéncia ficam submetidos a mesma nota minima
exigida aos demais candidatos para aprovagao.

5.10 As vagas nao preenchidas, reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia,
serao aproveitadas pelos demais candidatos aprovados, em estrita observancia a ordem
de classificacéo no processo seletivo.

5.11 A classificacdo de candidatos portadores de deficiéncia obedecera aos mesmos
criterios adotados para os demais candidatos.

5.12 A publicacao do resultado final do processo seletivo sera feita em duas listas,
contendo, a primeira, a pontuacao de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de
deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacao desses Ultimos, os quais serao
chamados na ordem das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

5.13 O candidato portador de deficiéncia que nao realizar a inscricao conforme as
instrucoes constantes deste edital sera considerado inabilitado para participar da
selecao.

6.(...) Suprimido

7. DO EXAME DE SELECAO

()

7.7 A Prova Objetiva tera carater eliminatdrio e classificatério contera 40 (quarenta)
questdes, valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada uma. Cada questao objetiva tera

a forma de teste, com quatro alternativas (a, b, c, d). i

7.8 Para os candidatos do curso de Direito, a prova constara de 10 (dez) questdes de
Portugués, 10 (dez) de Nogdes de Informatica e 20 (vinte) de Nocoes de Direito ™.
(Constitucional, Civil, Processual Civil, Penal e Processual Penal). Para os demais
candidatos, de nivel superior, a prova constara de 10 (dez) questbes de



Conhecimentos Gerais (Atualidades), 10 (dez) questdes de Portugués, 10 (dez) de
Raciocinio Légico e 10 (dez) de Nogbes de Informatica.

7.9 No preenchimento do cartao de resposta da prova objetiva nao sera admitida
qualquer rasura, aplicacao de corretivo ortografico (liquidpaper ou similar) ou
apagamento através de borracha ou similar, sendo computada como errada a questao
com tais ocorréncias.

7.10 O preenchimento da identificacdo do candidato na prova devera ser realizado
apenas no local especificamente destinado para esse fim.

7.11 Nao sera permitido qualquer tipo de consulta.

7.12 Os candidatos deverao observar as instrucoes dos fiscais de sala e portar-se com
urbanidade e decoro em relagao a eles, aos demais responsaveis pela fiscalizacao da
aplicagao das provas e aos demais candidatos, sob pena de desclassificacdo do
processo seletivo.

7.13 A auséncia do candidato no local e horario designados para a realizagédo das
provas importara na sua eliminagao.

8. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO, CLASSIFICACAO E RESULTADO.

8.1 Cada questao da prova objetiva valera 2,5 (dois virgula cinco) pontos.

8.2 Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem no minimo 50%
(cinquenta por cento) de acertos na prova objetiva

8.3 A classificacao sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos
pelos candidatos na prova objetiva.

8.4 Em caso de empate, sera priorizado o candidato que:

a) Tiver cumprido maior parte do curso;

b) Apresentar melhor pontuacao na prova de Portugués;

¢) Tiver maior idade.

8.5 A nota final no processo seletivo sera a soma algébrica da nota obtida nas provas
objetivas.

Permanecerao inalteradas as demais disposicoes do Edital n. 001/2018.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, expediu-se o presente
Edital que sera divulgado na emissora de Radio local, DJE e imprensa do TJMT.

Arendpolis, 30 dk janeiro de 2018.

(O8]



ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL SUPERIOR - DIREITO
PORTUGUES
1) Ortografia Oficial.

2) Acentuagao Grafica.

3) Flexdo Nominal e Verbal;

4) Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagéo.

5) Emprego de Tempos e Modos Verbais

6) Vozes do Verbo.

7) Concordancia Nominal e Verbal.

8) Regéncia Nominal e Verbal.

9) Ocorréncia de crase.

10) Pontuacao. .

NOGCOES DE INFORMATICA

1) Conceitos basicos de sistemas operacionais Windows XP, gerenciador de arquivos,
gerenciador de impressao.

2) Modos de utilizagao e conceitos de editores de texto e planilhas.

3) Nogoes basicas do Word.

4) Nogoes basicas de Excel.

5) Gerenciamento de arquivos.

6) Ferramentas e aplicativos de navegagao e navegadores.

NOGOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

1) Constituicdo: conceito, objeto e classificagbes. Supremacia da Constituicao.
Aplicabilidade das normas constitucionais.

2) Dos principios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais. Dos direitos e
deveres individuais e coletivos.

3) Da nacionalidade. Nacionalidade originaria. Nacionalidade derivadas. Hipéteses
constitucionais de perda de nacionalidade.

4) Da organizacdo do Estado. Da organizagao politico-administrativa. Da unido. Dos
estados federados. Dos municipios. Da administragao publica.

5) Dos servidores publicos.

6) Do Poder Judiciario. Das fungdes essenciais a Justiga.

7) Do Poder Executivo.

8) Do Poder Legislativo.

9) Da Ordem Social.

10) Da Seguridade Social.

NOGOES DE DIREITO CIVIL.

1) Das Pessoas. Das Pessoas Naturais. Das pessoas juridicas. Do Domicilio.

2) Dos Bens. Das diferentes classes de bens.

3) Dos fatos juridicos. Do negécio juridico. Dos atos juridicos licitos. Dos atos ilicitos.

4) Da prescrigéo e decadéncia.

NOCOES DE DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1) Competéncia: conceito, competéncia funcional e territorial; competéncia internacional.
2) Processo e procedimento: natureza e principios, formagao, suspensao e extingéo.
Pressupostos processuais, tipos de procedimentos.

3) Prazo: conceito, classificagao, principios, contagem, preclusio.

4) O Juiz: poderes, deveres e responsabilidades.

5) O Ministério Publico e os auxiliares da justica.

6) Sujeitos do processo: das partes e dos procuradores.

7) O Litisconsorcio.

8) Intervengdo de terceiros: oposi¢cdo, nomeagdo a autoria, denunciagdo a lide,
chamamento ao processo e assisténcia.

9) Dos atos processuais.



10) Da peticéo inicial: conceito e requisitos.

11) Do pedido: espécies, modificacao, cumulacao.

12) Da citacao: Da resposta do réu: contestacao, excecoes, reconvencao.

13) Da prova: conceito, modalidades, principios gerais, objeto, onus e procedimentos.
14) Da audiéncia.

15) Da sentenca.

16) Da coisa julgada.

NOCOES DE DIREITO PENAL

1) Da aplicagéo da lei penal. Principios da legalidade e da anterioridade. A

lei penal no tempo e espaco. O fato tipico e seus elementos. Relacao de

causalidade.

2) Crime consumado, tentado e impossivel.

3) Crime doloso e culposo.

4) Causas excludentes de responsabilidade.

5) Da imputabilidade penal.

6) Das penas: espécies, cominagao e aplicagao.

7) Da suspensao condicional da pena.

8) Do livramento condicional.

9) Das medidas de seguranca.

10) Da extincao da punibilidade.

NOCOES DE DIREITO PROCESSUAL PENAL

1) Principios gerais. Aplicacao da lei processual no tempo, no espaco € em relacao as
pessoas. Sujeitos da relacéo processual. Inquérito Policial.

2) Acao Penal: conceitos, condiges, pressupostos processuais. Acao Penal publica.
Acao Penal Privada.

3) Competéncia: critérios de determinacédo e modificacao.

4) Da prova: conceito, principios basicos, objeto, meios, onus, limitacoes constitucionais
da prova, sistemas de apreciacao.

5) Do Juiz, do Ministério Publico, do acusado e do defensor, dos assistentes e auxiliares
da justica.

6) Da priséo e da liberdade provisoria.

7) Das citacoes e intimacoes.

8) Forma lugar e tempo dos atos processuais.

9) Dos atos processuais.

10) Dos atos das partes, dos Juizes, dos auxiliares da Justica e de terceiros.

11) Dos prazos.

12) Da Sentenca.

13) Da coisa julgada.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

_ NIVEL SUPERIOR (Administracao e Ciéncias Contabeis)
PORTUGUES
01) Ortografia Oficial.
02) Acentuacao Grafica.
03) Flexao Nominal e Verbal;
04) Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacao.
05) Emprego de Tempos e Modos Verbais
05) Vozes do Verbo.
06) Concordancia Nominal e VVerbal.
07) Regéncia Nominal e Verbal.
08) Ocorréncia de crase.
09) Pontuacao.



NOGOES DE INFORMATICA

1) Conceitos basicos de sistemas operacionais Windows XP, gerenciador de arquivos,
gerenciador de impressao.

2) Modos de utilizagao e conceitos de editores de texto e planilhas.

3) Nogbes basicas do Word.

4) Nogobes basicas de Excel.

5) Gerenciamento de arquivos.

6) Ferramentas e aplicativos de navegagéo e navegadores.

RACIOCINIO LOGICO

Afirmacéo e negacéo no conjunto dos nimeros reais, nas proposigoes, nas sentencas
abertas e nas operagbes em conjuntos. Raciocinio Matematico, Légico-Numérico e
Logico-Quantitativo. Raciocinio Légico-Matematico em atividades que envolvem
maximos e minimos de fungbes, na teoria dos conjuntos, no sistema de numeragao
decimal. Sucessbes. Progressdo Aritmética. Progressdo Geométrica. Probabilidade.
Regra de trés simples e composta.

CONHECIMENTOS GERAIS (ATUALIDADES)

Dominio de tépicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como politica, economia,
sociedade, educagéo, tecnologia, energia, ecologia, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel e seguranga publica.



