ESTADO DE MATO GROSSO
PODER JUDICIARIO
COMARCA DE ITIQUIRA
DIRETORIA DO FORO

PROCESSO SELETIVO PARA CREDENCIAMENTO
DE JUIZES LEIGOS DA COMARCA DE ITIQUIRA/MT

EDITAL N. 02/2017-DF

O Excelentissimo Senhor Doutor Jean Louis Maia Dias, MM. Juiz de Direito e Diretor do Foro

da Comarca de ltiquira, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicBes legais, torna

publico a abertura de Processo Seletivo para o Credenciamento de Juiz Leigo da Comarca de

Itiquira/MT, mediante as condi¢cfes estabelecidas neste Edital.
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1.6

DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

O processo seletivo sera regido por este Edital e realizado pela Comissao de Apoio ao
Processo Seletivo, instituida pela Portaria n. 00/2017-DF, de 00/00/000), composta pelos
seguintes membros:

Doutor Jean Louis maia Dias - Presidente
José Carlos de Freitas - Membro
Danielle Vilela Cesar Laranjeira - Membro
Sbnia Maria de Jesus - Suplente

O processo seletivo se destina a selecionar candidatos para o exercicio da fungéo de
Juiz Leigo e far-se-a mediante prévia inscricdo e aplicacdo de prova de multipla escolha
e prova pratica de sentenca, ambas de carater eliminatério e classificatorio.

E vedado o credenciamento de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até terceiro grau, inclusive, de magistrado ou de servidor investido em
cargo de direcdo, chefia ou assessoramento do Poder Judiciario, de acordo com a
Resolucéo n. 07/2005 do Conselho Nacional de Justica.

Os Juizes Leigos sdo auxiliares da Justica que prestam servico publico relevante, sem
vinculo empregaticio, e responderdao pelas contribuicbes previdenciarias e tributarias,
devendo, mensalmente, fazer prova da regularidade do recolhimento dessas obrigactes
ao Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso.

Os candidatos habilitados, ap6s capacitacao realizada pelo Tribunal de Justica, serdo
credenciados pelo Presidente do Tribunal de Justica por dois (2) anos, admitida uma
Unica prorrogacdo por igual periodo.

O credenciamento sera considerado automaticamente prorrogado, por igual periodo, se,
dentro de trinta (30) dias do vencimento do biénio, ndo for publicado o ato de
descredenciamento.
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O Juiz Leigo fica impedido de exercer a advocacia nos Juizados Especiais, quando no
desempenho de suas func¢des, em conformidade com o paragrafo Unico do artigo 7° da
Lei n. 9.099/95.

E vedado ao servidor publico o exercicio da funcéo de Juiz Leigo.

O candidato devera estar, obrigatoriamente, em situacao regular na OAB, sem nenhuma
restricdo ao exercicio da advocacia.

DAS VAGAS

A selecdo visa o credenciamento de (1) vaga de Juiz Leigo para atuar no Juizado
Especial) da Comarca de Itiquira, nos termos do Anexo | deste Edital, e formacé&o de
cadastro de reserva.

DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA (apenas para comarcas
com 7 ou mais vagas)

As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo art. 37, inciso VIlII, da Constituicao Federal,
pelo Decreto n. 3.298/99, de 20 de dezembro de 1999; pelo art. 17, § 5° da Lei n.
11.788/08, pelo § 2° do art. 8° da Lei Complementar n. 04/90 — Estatuto dos Servidores
Publico do Estado de Mato Grosso, pelo art. 21 da Lei Complementar n. 114, de 25 de
novembro de 2002, e enunciado administrativo do Conselho Nacional de Justica no
Pedido de Providéncias n. 2008100000018125, poderédo, nos termos do presente edital,
concorrer a 10% (dez por cento) das vagas previstas e das que surgirem dentro do prazo
de validade do processo seletivo.

Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item anterior resulte em nimero
fracionario, igual ou superior a 0,7, este devera ser elevado até o primeiro ndmero
subsequente.

Sem prejuizo do disposto no subitem 3.1, para efeito de reserva de vaga seréo
considerados pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem em uma das
seguintes categorias, desde que compativeis com as atribuicbes a serem desenvolvidas:

Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma
de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto
as deformidades estéticas e as que nao incapacitem ao desempenho das funcgdes.

Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total de 41 (quarenta e um) decibéis (dB)
ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500, 1.000, 2.000 e 3.000 Hz.

Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho com a melhor correcéo Optica; baixa visdo, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; os casos nos quais o
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somatorio da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°
(sessenta graus) ou a ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢es anteriores.

Além das exigéncias comuns a todos os candidatos para a inscricdo no Processo
Seletivo, o candidato pessoa com deficiéncia devera, no ato da inscrigao:

em campo proprio do formulario de inscricdo, declarar a opcao por concorrer as vagas
destinadas a pessoas com deficiéncia, bem como encaminhar para a Diretoria do Foro
da Comarca de Itiquira-MT, atestado médico que comprove a deficiéncia alegada e que

contenha a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia de que é portador, a CID
(Classificacao Internacional de Doencas) e a provavel causa dessa deficiéncia;

declaracdo de estar ciente de que a deficiéncia ndo podera ser incompativel com o
exercicio das atribuic6es legais a serem desenvolvidas.

Os documentos previstos nos subitens 3.3.1 e 3.3.2 deverdo ser encaminhados por
SEDEX, até o dia 10 de julho de 2017, para o seguinte endereco: Rua Mato Grosso,
n° 140, centro, Itiquira-MT, cep: 78.790-000.

O nédo encaminhamento de qualquer um dos documentos especificados no subitem 3.3
implicara o indeferimento do pedido de inscricdo, passando o candidato,
automaticamente, a concorrer as vagas com 0s demais inscritos nao portadores de
deficiéncia, desde que preenchidos os demais requisitos previstos neste edital.

O candidato pessoa com deficiéncia que necessitar de condicdo especial para a
realizacdo da prova devera informar na ficha de inscricdo, especificando o tipo de
necessidade. Se ndo o fizer, seja qual for o motivo alegado, realizard a prova nas
condicBes propiciadas aos demais candidatos.

A solicitacdo de condicdes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e
razoabilidade.

O atestado médico tera validade somente para este Processo Seletivo, e ndo sera
devolvido, assim como néo sera fornecida copia desse documento.

O candidato pessoa com deficiéncia participara do Processo Seletivo em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, no que concerne ao conteudo, avaliacao, horario e
local de aplicacéo das provas.

O candidato pessoa com deficiéncia ficara submetido a mesma nota minima exigida aos
demais candidatos para aprovacao.

As vagas nao preenchidas, reservadas as pessoas com deficiéncia, serdo aproveitadas
pelos demais candidatos aprovados, em estrita observancia a ordem de classificacdo no
Processo Seletivo.

A classificacdo de candidatos pessoas com deficiéncia obedecera aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos.
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A publicacéo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo,
a primeira, a pontuacao de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia,
e a segunda, somente a pontuacao desses Ultimos, 0s quais serdo chamados na ordem
das vagas a eles reservadas.

O candidato pessoa com deficiéncia, se classificado, sera, antes de sua nomeacao,
submetido a avaliagdo por equipe multiprofissional indicada pelo Tribunal de Justica, na
forma do disposto no art. 43 do Decreto n. 3.298, de 20-1-1999, que verificard sua
qualificacdo como pessoa com deficiéncia, bem como o seu grau de capacidade para o
exercicio das atribuic6es legais.

A Comissdo de Apoio ao Processo Seletivo seguird a orientacdo da equipe
multiprofissional, de forma terminativa, sobre a qualificacdo do candidato portador de
deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as atribuicées.

A data de comparecimento do candidato pessoa com deficiéncia aprovado perante a
equipe multiprofissional sera definida em edital préprio.

Caso o candidato tenha seu pedido de inscricdo como pessoa com deficiéncia indeferido,
passara a concorrer juntamente com os demais candidatos, observada a rigorosa ordem
de classificagéo, ndo cabendo recurso dessa decisao.

A pessoa com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar esta condicdo nao
podera impetrar recurso em favor de sua situacéo.

DOS REQUISITOS PARA O EXERCICIO DA FUNGAO DE JUIZ LEIGO

De acordo com o que determina a Lei n. 9.099/95, as Leis Complementares Estaduais n.
270/2007 513/2013 e o Provimento n. 29/2014/CM, no ato do credenciamento, os
candidatos deverao atender as seguintes exigéncias:

a) ser advogado, com mais de dois (2) anos de experiéncia profissional;
b) n&o exercer nenhuma atividade politico-partidaria;

c) nao ser filiado a partido politico e ndo representar 6rgdo de classe ou entidade
associativa;

d) residir, preferencialmente, na Comarca do Juizado;
e) ndo possuir antecedentes criminais e ndo ser demandado em acédo de natureza civil;

f) n&o ter processo em andamento no Juizado Especial da Comarca onde pretenda
exercer a funcgéo.
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g) Na&o ser conjuge, companheiro ou parente consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, inclusive, do Juiz Titular do Juizado no qual exerca
suas fungoes.

DA REMUNERAGAO E DA CARGA HORARIA

O Juiz Leigo sera remunerado por abono variavel, de cunho puramente indenizatério, por
suas atuacbes em favor do Estado, observado o teto maximo correspondente ao subsidio
do cargo efetivo de Analista Judiciario, previsto na Classe A, Nivel |, atualmente R$
4.570,90 (Quatro mil, quinhentos e setenta reais e noventa centavos) — conforme tabela
remuneratéria do TIMT).

5.1.1 Pelos atos que praticar, o Juiz Leigo, apés homologacdo deles pelo Juiz Togado,

recebera os seguintes valores;

Sentenca com julgamento de
mérito:

Sentenca sem julgamento de
mérito:

Acordo:

1% do subsidio do cargo
efetivo de Analista Judiciario
Classe A, Nivel 1

0,5% do subsidio do cargo
efetivo de Analista Judiciario
Classe A, Nivel 1

0,3% do subsidio do cargo
efetivo de Analista Judiciario
Classe A, Nivel 1

5.1.2 Para os fins de remuneragéo do Juiz Leigo, consideram-se sentenca sem julgamento de

mérito as padronizaveis e as decorrentes de revelia.

Somente serdo remunerados o0s atos praticados e homologados apés o ato de
credenciamento do Juiz Leigo, sendo vedado, em qualquer caso, pagamento retroativo.

Os atos remunerados serdo apenas os praticados durante o més, ndo se permitindo a

Até o quinto dia Util do més seguinte, para fins de pagamento, serdo encaminhados ao
a) relatdrio de produtividade extraido dos Sistemas Informatizados do Poder Judiciario

b) nota fiscal de prestacdo de servico de pessoa fisica, atestada pelo Juiz Togado;

Cada Juiz Leigo indicara conta-corrente em instituicdo bancaria, onde sera depositada

sua remuneracdo mensal, com a devida retencdo do Imposto de Renda, pelo

5.2
5.3

cumulagdo, quando se tenha ultrapassado o teto.
5.4

FUNAJURIS (Fundo de Apoio Judiciario):

de Mato Grosso;

c) comprovantes de recolhimento de ISS ou INSS.
5.5

FUNAJURIS (Fundo de Apoio ao Judiciario).
6 DAS ATRIBUICOES DO CARGO
6.1 Sao atribui¢cbes do Juiz Leigo:

| — No Juizado Especial Civel:
52
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a) dirigir o processo, apreciando os pedidos de producéo de provas e determinando a
realizacao de outras que entenda necessarias;

b) presidir audiéncias de conciliacdo e de instrucdo e julgamento, buscando sempre a
composicao amigavel do litigio;

c) proferir decisbes que reputar mais justa e equanime, submetendo-as a
homologacéo do Juiz Togado.

Il — No Juizado Especial Criminal:

a) promover a conciliagdo nas a¢des privadas e publicas condicionadas;

b) intermediar a transacdo penal e a composicdo de danos, apds a proposta
elaborada pelo Ministério Publico;

¢) reduzir a termo a conciliacdo ou composicdo dos danos civis e encaminhar ao Juiz
Togado para homologacéo.

6.1.2 Nos feitos de competéncia do Juizado Especial Criminal, é vedado ao Juiz Leigo
homologar acordos e proferir atos decisérios, bem como decretar prisdo, resolver
incidentes, executar penas ou exercer qualquer outra atividade privativa de Juiz
Togado.

6.2 Sao deveres do Juiz Leigo:

a) assegurar as partes igualdade de tratamento;

b) n&o atuar em causa em que tenha algum motivo de impedimento ou suspeicéo;

c) manter rigido controle dos processos em seu poder;

d) ndo exceder, injustificadamente, os prazos para impulsionar os autos, proferir
decisbes e submeté-las a homologacao do Juiz Togado;

e) comparecer, pontualmente, no horario de inicio das sessdes de audiéncia e ndo se
ausentar, injustificadamente, antes de seu término;

f) determinar as providéncias necessarias para que os atos processuais se realizem
nos prazos legais;

g) tratar com urbanidade e respeito os Magistrados, partes, membros do Ministério
Publico, Defensores Publicos, Advogados, Testemunhas, Servidores e Auxiliares da
Justica;

h) manter conduta irrepreensivel na vida publica e particular;

i) utilizar traje compativel com o decoro judiciario;

j) assinar lista de comparecimento na Secretaria dos Juizados Especiais apés a
realizacao das sessfes de audiéncia;

k) cumprir com independéncia, serenidade e exatiddo as disposi¢cdes legais e os atos
de oficios;

I) ndo advogar nos Juizados Especiais durante o periodo do credenciamento;

m) frequentar cursos e treinamentos indicados ou ministrados pelo Tribunal de Justica;

n) agir sob orientacdo e supervisdo do Juiz Togado.

6.2.1 Para os fins do preceituado na alinea b, aplicam-se aos Juizes Leigos os motivos de
impedimento e suspeicao previstos nos artigos 134 e 135 do Cddigo de Processo Civil,
respectivamente.

7 DA INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO
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A inscricao devera ser efetuada no Férum da Comarca de ltiquira/ MT, a partir das 12h
do dia 19 de junho 2017 até as 19h do dia 19 de julho 2017, considerando-se como
extemporanea e sem validade qualquer inscricdo feita fora desse periodo, mediante ficha
de inscri¢cdo constante do Anexo Il

N&o havera cobranca da taxa de inscricao.

As informacdes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo a Comissao de Apoio ao Processo Seletivo o direito de exclui-lo
do processo seletivo por preenchimento incorreto das informacfes, bem como em virtude
da auséncia de veracidade dos dados informados, sem prejuizo de eventual
responsabilidade penal.

O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado
no local da realizacdo das provas.

A comprovacao do que estabelece o subitem 16.1, alinea b, para fins de desempate,
devera ser feita no ato de inscricdo, com a apresentacao dos documentos pertinentes.

A candidata casada devera inscrever-se com 0 home que possuir na data da inscrigao e,
em caso de discordancia entre esse nome e o da identificacdo, devera apresentar no dia
da realizacdo da prova, além da fotocépia da mesma cédula, copia da certiddo de
casamento ou da decisao judicial que justifique a discordancia.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas
devera solicitar atendimento especial para tal fim.

7.7.1 Nao havera compensacéo do tempo de amamentacao no tempo de duracéo da prova.

8

8.1

8.2

9

9.1

DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES E DOS RECURSOS

Serda publicado no Diario da Justica Eletronico edital com as inscricdes preliminarmente
deferidas, considerando-se indeferidas as que ndo constarem da relacao.

Do indeferimento da inscricdo cabera recurso, dirigido ao Presidente da Comissao de
Apoio ao Processo Seletivo, no prazo de dois (2) dias Uteis ap6s a publicacdo do
resultado.

DAS PROVAS

As provas do Processo Seletivo serdo aplicadas no mesmo dia, da seguinte forma:

9.1.1 Prova objetiva contendo vinte (20) questdes de multipla escolha, tendo cada uma quatro

(4) alternativas, das quais apenas uma sera considerada correta.

9.1.2 Prova pratica de sentenca com o minimo de quarenta (40) linhas e o0 maximo de cento e

vinte (120) linhas, dispensado o relatorio.
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O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia de uma hora em relagéo ao horario determinado para o inicio das provas.

O portédo de acesso ao prédio sera aberto as 10:30 horas e fechado as 12:00h, em todas
os locais de aplicagédo das provas.

Apo6s o fechamento do portdo, ndo sera permitido o acesso do candidato ao prédio de
aplicacédo da prova, seja qual for o motivo alegado.

O candidato devera comparecer ao local da prova munido de caneta esferografica de
tinta preta ou azul fabricada em material transparente, documento de identificacdo
original e comprovante de inscri¢cdo obtido no ato de sua efetivacéo.

Serdo considerados documentos de identidade: carteira expedida por Comando Militar,
Secretaria de Seguranca Publica, Instituto de Identificacdo ou Corpo de Bombeiro Militar;
carteira expedida por 6rgao fiscalizador de exercicio profissional (ordem, conselho etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteira funcional expedida por 6rgao
publico que, por lei federal, valha como identidade; carteira de trabalho e previdéncia
social; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da
Lei n. 9.503, de 23 de setembro de 1997, e dentro do prazo de validade).

Os documentos deverdo estar em perfeitas condicbes de conservacdo, de forma a
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgado policial, expedido ha, no
maximo, trinta dias.

N&o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo de documento.

Nao serdo aceitos como documento de identidade certiddo de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteira de motorista (modelo antigo), carteira de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem documento ilegivel, ndo identificavel e/ou
danificado.

O tempo total de aplicacdo das duas (2) provas sera de cinco (5) horas.

O tempo minimo de permanéncia do candidato em sala € de uma hora de seu inicio
efetivo, e de trés horas para o candidato que desejar levar seu caderno de prova.

O candidato que se retirar da sala, ap0s a entrega das provas, ndo podera retornar em
hipo6tese alguma.

Os trés (3) ultimos candidatos que permanecerem na sala das provas deverao retirar-se
do local simultaneamente.
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N&o havera segunda chamada ou repeticdo de prova, seja qual for o motivo alegado,
nem substituicdo do cartédo de respostas.

O candidato ndo podera alegar, sob hipétese alguma, desconhecimento sobre a
realizacao das provas como justificativa de sua auséncia.

O nado comparecimento as provas, independentemente do motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultara em sua eliminacao do Processo Seletivo.

No dia da realizacdo da prova, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas
listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos, sera feita sua inclusao
mediante apresentacdo do comprovante de inscri¢ao.

A inclusdo de que trata o subitem 9.18 sera realizada de forma condicional, devendo
constar em ata de ocorréncia, para analise pela Comissdo de Apoio ao Processo
Seletivo, com intuito de verificar a pertinéncia da referida inscrigéo.

Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o subitem 9.18, ela sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

Sera EXCLUIDO do Processo Seletivo o candidato que:

a) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para execugao das provas;

b) utilizar-se de livro, calculadora e/ou equipamento similar, dicionario, nota e/ou
impresso que ndo forem expressamente permitidos bem assim aquele que se
comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido dentro da sala de prova portando telefone celular, gravador,
receptor, pager, notebook e/ou equipamento similar;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das
provas, autoridade presente e/ou demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informacbes relativas as suas respostas no comprovante de
inscricdo e/ou em qualquer outro meio, que néo os permitidos;

f) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para sua
realizacao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento do fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando cartdo de respostas, caderno de
guestdes ou outro material ndo permitido, sem autorizacao;

i) descumprir as instru¢cdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas, na
folha de rascunho e/ou na folha de texto definitivo;

i)  perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meio fraudulento ou ilegal para obter aprovacéo propria ou
de terceiros, em qualquer etapa do Processo Seletivo;

I) apresentar-se em local e horario diferentes da convocacao oficial;

m) desobedecer as instrucdes dos supervisores e fiscais do processo seletivo durante a
realizacdo da prova objetiva.

N&o havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razao do
afastamento de candidato da sala de provas, por qualquer motivo.
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9.23 No dia da realizacdo das provas, ndo seréo fornecidas, por nenhum membro da equipe
de aplicacdo e/ou autoridade presente, informacdes referentes ao seu conteldo e/ou
critérios de avaliacéo e de classificacao.

10 DA PROVA OBJETIVA

10.1 As questbes da prova objetiva abordardo as matérias relacionadas no programa que
constitui o Anexo Il do presente edital, abrangendo as seguintes areas de conhecimento:

Questdes/Tipo Area de Conhecimento

Lingua Portuguesa

Direito Constitucional
Direito Civil

Direito Processual Civil

o Direito Penal

Objetiva Direito Processual Penal
Lei dos Juizados Especiais
Cébdigo de Organizacédo e Divisdo Judiciarias do Estado de Mato
Grosso

Legislagéo Extravagante
Legislagdo Ambiental

102 A prova objetiva serd aplicada, na data provavel de 29 de
julho de 2017, nos locais indicados em edital especifico, publicado com pelo menos
cinco (5) dias de antecedéncia, com inicio previsto para as 8:h00 e término para as
13h00.

10.3 O candidato devera assinalar as respostas em folha apropriada, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul, que sera o Unico documento valido para a correcédo
das provas. O preenchimento do cartédo de respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugcdes especificas contidas
neste edital e na capa do caderno de questes personalizado.

10.4 Em hipotese alguma havera substituicdo do cartdo de respostas por erro do candidato.

10.5 Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente no cartdo de respostas serédo
de inteira responsabilidade do candidato.

10.6 Sera nula a resposta dada pelo candidato quando:
a) o cartao de respostas apresentar emenda e/ou rasuras, ainda que legiveis;
b) a questdo apresentar mais de uma opc¢ao assinalada;
c) ndao estiver assinalada na folha de respostas;
d) preenchida fora das especificagcfes.

10.7 Somente o cartdo de respostas serd considerado para efeito de correcdo da prova
objetiva.
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DA PROVA PRATICA DE SENTENGA

O candidato somente recebera a prova pratica de sentenga ap0s a entrega da prova
objetiva.

A prova pratica de sentenca devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou participacéao
de outras pessoas, salvo em caso de candidato portador de deficiéncia, se a deficiéncia
impossibilitar a redacdo pelo préprio candidato e/ou de candidato a quem tenha sido
deferido atendimento especial para a realizacao da prova. Nesse caso, o candidato sera
acompanhado por um FISCAL devidamente treinado, para o qual devera ditar o texto,
especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuacao.

As folhas de resposta da prova pratica de sentenca ndo poderdo ser assinadas,
rubricadas, nem conter, em outro local, que ndo o apropriado, henhuma palavra ou
marca que identifique o candidato sob pena de eliminacéo.

As folhas de resposta ndo seréo substituidas por erro de preenchimento do candidato.

Tera sua prova anulada o candidato que nao devolver as folhas de resposta da prova
pratica de sentenca.

Somente sera permitida, consulta a Constituicdo Federal, Cddigo Civil, Codigo de

Processo Civil, Cddigo Penal, Codigo de Processo Penal e Leis n. 8.078/90 e 9.099/95,
sem anotac¢des e comentarios.

DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO

A prova objetiva valera de zero (0) a cem (100).

A nota de cada questdo da prova objetiva, feita com base nas marcactes da folha de
respostas, sera igual a cinco (5) pontos, caso a resposta do candidato esteja em

concordancia com o gabarito definitivo da prova.

O calculo da nota da prova objetiva sera igual ao nimero de acertos multiplicado por
cinco (5).

Serdo eliminados do processo seletivo os candidatos que obtiverem nota inferior a
sessenta (60) pontos na prova objetiva de selecéo.

Os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a sessenta (60) pontos terdo
corrigidas as suas provas praticas de sentenca.

A prova pratica de sentenca valera de zero (0) a cem (100).
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14.7 Deverédo ser considerados na avaliacdo da prova pratica de sentenca o conhecimento
sobre o tema juridico, a utilizacédo correta do idioma oficial e a capacidade de exposicao.

14.8 Serdo eliminados do Processo Seletivo os candidatos que obtiverem nota inferior a
sessenta (60) pontos em cada prova.

15 NOTA FINAL DO PROCESSO SELETIVO

15.1 A classificacdo dos candidatos habilitados obedecera a ordem decrescente da média
final.

15.1.1 Em nenhuma hip6tese havera arredondamento de nota, desprezadas as fracfes além
do centésimo nas avalia¢des do Processo Seletivo.

15.2 A média final sera calculada da seguinte forma:
[NPO + (NPPS x 3))/4 = NF
Onde:
NPO = Nota da Prova Objetiva
NPPS = Nota da Prova Prética de Sentenca
15.3 A classificacao final dos candidatos habilitados sera feita em ordem decrescente de nota

final e processada ap0s a analise dos recursos interpostos e a aplicacao dos critérios de
desempate.

16 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

16.1 Para efeito de desempate, prevalecera a seguinte ordem de notas:

a) Tiver maior idade, conforme dispde o art. 27, paragrafo Unico, da Lei
n. 10.741/2003;

b) Tiver maior tempo de exercicio na funcdo de jurado, conforme dispde o
art. 440, do Decreto-Lei 3.689/41, Cdadigo de Processo Penal, condicdo que devera
comprovar no ato da inscrigéo;

c) maior pontuagdo na prova pratica de sentenca;

d) maior pontuagéo na prova objetiva.

17 DA INTERPOSICAO DE RECURSOS
17.1 O candidato podera interpor recurso, no prazo de até dois (2) dias Uteis ap6s a
publicacédo do ato que tornar publico:
a) o indeferimento de inscricdo do candidato;
b) o gabarito provisério da prova objetiva;
c) aeliminagéo do candidato;
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d) a classificacdo do candidato.

Os recursos serdo examinados pela Comissdo de Apoio ao Processo Seletivo, ndo
cabendo recursos adicionais.

Se do exame dos recursos resultar anulacdo de questdo, os pontos correspondentes a
esta questdo serdo atribuidos a todos os candidatos que prestaram a prova.

Se houver modificacdo no gabarito provisério decorrente dos recursos, a prova sera
corrigida de acordo com o gabarito oficial.

Serao desconsiderados os recursos em desacordo com este Edital.

PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL

A divulgacéo da relagcdo dos candidatos aprovados no Processo Seletivo sera feita por
meio de edital a ser publicado no Diario da Justica Eletrénico.

Na publicacéo das listagens dos resultados do Processo Seletivo constardo sempre 0s
nomes dos candidatos, em ordem de classificagéo.

O candidato aprovado devera apresentar no Férum da Comarca de Itiquira/MT, sito &
Rua Mato Grosso, n° 140, centro, telefone (65) 3491-1340/1391, no prazo de cinco (5)
dias Uteis, apds a publicacdo do Edital do resultado final, os seguintes documentos:

a) copia autenticada da Carteira de Identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

b) certiddo negativa de antecedentes criminais e de acdes civeis, da justica estadual e
federal, abrangendo os ultimos 5 (cinco) anos, dos locais em que residiu;

c) declaragdo de que ndo advoga no ambito do Juizado Especial da Comarca onde
pretende exercer a fungéo;

d) declaragdo de que nao exerce nenhuma atividade politico-partidaria, ndo é filiado a
partido politico e ndo representa 6rgdo de classe ou entidade associativa;

e) copia autenticada do diploma;
f) certiddo de inscricdo regular na OAB;

g) certiddes e documentos que comprovem a experiéncia profissional por mais de dois
anos;

h) atestado de sanidade fisica e mental, emitido por um médico da rede oficial;

i) duas fotografias 3x4, recentes.

13/2



ESTADO DE MATO GROSSO
PODER JUDICIARIO

COMARCA DE ITIQUIRA
DIRETORIA DO FORO

18.3.1 Para comprovacao da experiéncia profissional, considera-se o efetivo exercicio da

18.4

19

191

20

20.1

20.2

20.3

21

21.1

21.2

advocacia, inclusive voluntaria, mediante a participacdo anual minima em cinco (5)
atos privativos de advogado em causas ou questdes distintas, na forma prevista pelo
art. 5°, paragrafo Unico, do Regulamento Geral do Estatuto da Advocacia e da OAB.

A aprovacdo no Processo Seletivo ndo gera direito ao candidato, mas o credenciamento,
guando se fizer, respeitara a ordem de classificacdo final e o prazo de validade do
Processo Seletivo.

DA HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO

A homologacéo do resultado final da selecao sera feita pelo Presidente do Tribunal de
Justica e publicada no Diario da Justica Eletronico.

DO CREDENCIAMENTO

Os candidatos aprovados, ap0s a capacitacdo prevista no subitem 1.5, serdo habilitados
a ser credenciados pelo Presidente do Tribunal de Justica, na ordem de classificacdo, no
limite de vagas existentes ou naquelas que surgirem dentro do prazo de validade do
Processo Seletivo, pelo periodo de até dois (2) anos, admitida uma Gnica prorrogacao.

Apos a publicacdo do ato de credenciamento, o candidato tera o prazo de cinco (5) dias
Uteis para se apresentar ao juiz responsavel pelo Juizado Especial na comarca para a
qual o candidato foi credenciado, devendo, nesse momento, assinar o termo de
compromisso e responsabilidade, sob pena de configuracao de desisténcia.

No caso de desisténcia formal, prosseguir-se-a o credenciamento dos demais candidatos
habilitados, observada a ordem classificatoria.

DAS DISPOSICOES FINAIS
Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo, convocagfes, comunicados,
resultados e homologacédo serdo disponibilizados no atrio do Férum e/ou publicados no
Diario da Justica Eletrénico.
Os itens deste Edital poderao sofrer alteracdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto

nao consumada a providéncia ou evento que Ihe disser respeito, circunstancia que sera
comunicada em edital ou aviso a ser publicado.

Itiquira, 02 de junho de 2017.

Jean Louis Maia Dias
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Juiz de Direito e Diretor do Foro
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ANEXO |

QUADRO DE VAGAS

COMARCA DE ITIQUIRA-MT
UNIDADE JUDICIARIA VAGAS
(JUIZADO) 01
ANEXO 1l

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES: Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Flexdo nominal e verbal.
Pronomes: emprego e formas de tratamento e coloca¢cdo. Emprego de tempo e modos
verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.
Ocorréncia de crase. Pontuagao.

DIREITO CONSTITUCIONAL: A Constituicdo: conceito e classificacdo. Principios
Fundamentais da Constituicdo Federal de 1988. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais: Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos — Dos Direitos Sociais.
Mandado de Seguranca. Habeas Corpus. Recurso Extraordinario. Do Poder Judiciario
— Do Supremo Tribunal Federal — Do Superior Tribunal de Justica — Dos Tribunais
Regionais Federais e dos Juizes Federais — Dos Tribunais e Juizes dos Estados — Das
Funcdes Essenciais a Justica — Do Ministério Publico — Da Advocacia e da Defensoria
Publica — Dos Principios Gerais da Atividade Econémica — Da Politica Urbana — Do
Sistema Financeiro Nacional — Da Educacdo — Do Meio Ambiente — Da Familia, da
Crianga, do Adolescente e do Idoso.

DIREITO CIVIL: Decreto-Lei n. 4.657, de 04 de setembro de 1942 (Lei de Introdugéo
as Normas do Direito Brasileiro). Das pessoas: naturais e juridicas. Dos fatos: negocio
e atos juridicos. Dos atos ilicitos. Direito das Obrigacdes. Direito das Coisas (Da posse
— classificagdo, aquisicdo, efeitos, perda e prote¢do possessoria; Da propriedade
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moével e imoével — da Aquisicdo, usucapido, direitos de vizinhanca, perda da
propriedade moével e imovel). Prescricdo e Decadéncia. Dos contratos. Das vérias
espécies de contrato. Dos atos unilaterais. Dos Titulos de Crédito. Dos titulos de
crédito. Da responsabilidade civil. Das preferéncias e privilégios creditorios. Do direito
de empresa. Da sociedade. Do estabelecimento. Direito do Consumidor — Lei n.
8.078/90 (CDC).

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Condi¢cdes da acéo. Pressupostos processuais. Das
despesas e das multas. Da substituicho das partes e dos procuradores. Do
litisconsorcio e da assisténcia. Da intervencdo de terceiros. Do Ministério Publico. Da
competéncia. Das modificacdes da competéncia. Da declaragéo de incompeténcia. Do
juiz. Dos poderes, dos deveres e da responsabilidade do juiz. Dos impedimentos e da
suspeicdo. Dos auxiliares da Justica. Da forma dos atos processuais. Dos atos em
geral. Dos atos da parte — dos atos do juiz — dos atos do escrivdo ou do chefe de
secretaria. Do tempo e do lugar dos atos processuais. Dos prazos processuais. Das
comunicagdes dos atos. Das nulidades. Audiéncia — Conciliagdo — Instrugéo e
Julgamento — Provas — Depoimento Pessoal — Confissdo — Exibicdo de Documento ou
Coisa — Prova Documental — Prova Testemunhal. Da Execugéo em geral. Das Partes.
Dos requisitos necesséarios para realizar qualquer execucdo. Da Responsabilidade
Patrimonial. Das Disposicbes Gerais. Das Diversas espécies de execugdo — das
disposicdes gerais. Da Execucgao para Entrega de Coisa. Da Execucgéo das obrigacdes
de fazer e de nado fazer. Da Execugao por Quantia Certa contra devedor solvente. Dos
Embargos do devedor — das disposicbes gerais. Dos Embargos a execugdo. Da
Suspenséo e da Extincdo do Processo de Execucdo — da suspenséo. Da extingao.

DIREITO PENAL: Da aplicacdo das penas. Do crime — das penas, das espécies de
penas. Tipos penais no Cédigo Penal e nas Leis Especiais: Contravenc¢des — Transito —
Ambientais. Da aplicacao da pena — Execuc¢édo Penal. Cédigo do Consumidor (penas).
Lei n. 10.826/2003 (Porte de Arma). Conversdo da pena de prestacdo de servico a
comunidade em privativa de liberdade. Dos delitos abrangidos pela Lei n. 9.099/95.
Decreto—-Lei n° 3.688, de 03 de outubro de 1941 (Lei das Contravengdes Penais).

DIREITO PROCESSUAL PENAL: Do Processo em Geral. Do inquérito policial. Da
acao penal. Da competéncia. Da prova. Das citagbes e intima¢gOes. Da aplicacao
proviséria de interdicdo de direitos e medidas de seguranca. Da sentenca. Dos
recursos: do recurso em sentido estrito e da apelagédo, dos embargos, do recurso
especial e do recurso extraordinario. Do habeas corpus. Da execugdo das penas.

JUIZADOS ESPECIAIS: Lei n. 9.099/95. Lei Estadual n 6.176, de 18 de janeiro de
1993 e suas alteragBes. Resolugbes e Provimentos especificos aos Juizados
Especiais do Estado de Mato Grosso. Enunciados Nacionais e Estaduais.

DA ORGANIZACAO E DIVISAO JUDICIARIAS DO ESTADO DE MATO GROSSO:
Lei n. 8.814, de 15 de janeiro de 2008 (SDCR PJMT). Lei Complementar Estadual n.
270/2007, de 02 de abril de 2007 (institui nos Juizados Especiais do Estado de Mato
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Grosso 0 Juiz Leigo e o Conciliador, como auxiliares da Justica e da outras
providéncias), com as alteragdes introduzidas pela Lei Complementar Estadual n.
513/2013. Lei Complementar n. 04, de 15 de outubro de 1990 (dispde sobre o Estatuto
dos Servidores Publicos da Administracdo Direta, das Autarquias e das Fundacgfes
Publicas Estaduais).

LEGISLACAO EXTRAVAGANTE: Lei Ordinaria n. 10.259, de 12 de julho de 2001
(dispde sobre a instituicdo dos Juizados Especiais Civeis e Criminais no ambito da
Justica Federal). Lei Ordinaria n. 9.503, de 23 de setembro de 1997 (institui o Codigo
de Transito Brasileiro). Lei Ordinaria n. 8.078, de 11 de setembro de 1990 (dispde
sobre a protecdo do consumidor e d& outras providéncias). Lei Complementar n. 123,
de 14 de dezembro de 2006 (institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da
Empresa de Pequeno Porte). Lei Complementar n. 128, de 19 de dezembro de 2008.
Lein. 12.441, de 11 de julho de 2011 (permite a constituicdo de empresa individual de
responsabilidade limitada).

LEGISLACAO AMBIENTAL: Lei n. 12.651, de 25 de maio de 2012 (institui o codigo
florestal). Lei 6.938, de 31 de agosto de 1981 (disp8e sobre a Politica Nacional do Meio
Ambiente, seus fins e mecanismos de formulacdo e aplicacdo, e da outras
providéncias). Lei n. 9.605, de 13 de fevereiro de 1998 (dispbe sobre as sancdes
penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente,
e d& outras providéncias). Lei Complementar Estadual n. 38, de 21 de novembro de
1995 (dispbe sobre o Cadigo Estadual do Meio Ambiente e da outras providéncias).
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FICHA DE INSCRIGAO AO PROCESSO SELETIVO DE JUIZ LEIGO

Nome completo:

Sexo: Data de Nascimento: Estado Civil:
Masc. () Fem.( )

Nacionalidade: Naturalidade: UF:

Filiacdo
Pai:

Mae:

Identidade: Orgéio Expedidor: Data de Expedicéo:

CPF: OAB: UF: Data de Expedicéo:

Endereco Residencial (atual):

Bairro: Cidade: UF:

CEP: Fone: Celular: E-mail:

ENDERECO DE LOCAL DE TRABALHO

Empresa/Orgéo:

Funcéo: Tempo de Servico/Periodo:
Endereco:

Rua: N.°

Complemento: Bairro:
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Cidade: CEP: U.F.

Telefone: Telefone: Telefone:

ESCOLARIDADE

Instituicdo em que concluiu o Ensino Superior

Endereco:

Rua: N.°
Complemento: Bairro:

Cidade: CEP: U.F.
Telefone: Telefone: Telefone:

Assinatura do candidato:

Local da Aplicacio da Prova Seletiva para Juiz Leigo: Escola
Estadual Dom Aquino Correa — sito a Rua Fernando Correa da Costa — centro — Itiquira-
MT.
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