Poder Judiciario

Estado de Mato Grosso
Comarca de Nortelandia
Diretoria do Foro

EDITAL N° 07/2014-ADM.

A Doutora Augusta Prutchansky Martins Gomes, MM? Juiza de

Direito Diretora do Foro da Comarca de Nortelindia, no uso de suas atribuicoes legais;

1. Torna ptblico a relacdo dos candidatos aprovados no Processo
Seletivo para Estiagio Curricular Remunerado — Nivel Médio, realizado no dia

16.11.2014;

Classificagiao NOME DO CANDIDATO (A) NOTA
1° 04- Alayane Aparecida Katika de Moraes 8,25
20 19-Matheus Gomes da Silva 8,00
3° 25-Kerman Cesar Vieira Marques 7,25
4° 18-Amandha de Almeida Porto 7,00
50 10- Carlos Luiz da Silva Neto 6,75
6° 13-Carla Beatriz Silva Meira 6,75
7° 27-Mayara da Silva Rodrigues 6,25
8° 01- Gabrielly Assungio Felix dos Santos 6,25
ge 11- Elizy Gabrielly da Costa Kaduch 6,25
10° 08- Joana Dark Campos Dourado 5,50
11° 23-Rayane Cristina Rocha Prates 5,50 .
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12° 05- Adriele Arruda Acicio 5,50
13° 20-Ana Jaine Gomes de Sousa 5,50
14° 21-Luis Gustavo Monteiro e Mayer 5,50
15° 14-Jodo Victor Souza Meira 5,50
16° 26-Caio Marques Nunes Pereira 5,50
17¢ 22-Suelly dos Santos Almeida 5,25
18° 28-Karen Crislayne Garcia Katika 5,25
19° 17-Marcus Vinicius Silva Brandio 5,25
200 12-Odaisna Maria da Silva Costa 5,00
21° 24-Vitoria Venancio da Silva 5,00

2. A homologacao do Processo Seletivo sera realizada pelo Presidente

do Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso.

requisitos:

3. Para contratacio do Estagiario, deverdo ser observados 0s seguintes

a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo;

b) Matricula ¢ freqiiéncia regular do educando em curso de educagio de

ensino médio, atestados pela Instituicdo de Ensino;

¢) Ter idade minima de 16 (dezesseis) anos completos:

d) Ceiebragio de Termo de Compromisso entre o educando, ‘a parte

cedente do estdgio e a instituicao de ensino;
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¢) Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estigio e

aquelas presentes no Termo de Compromisso;

4. Os candidatos aprovados serao convocados via e-mail pela Divisdo de
Estagio Curricular da Coordenadoria de Recursos Humanos do Egrégio de Justica/MT,
obedecendo-se 3 ordem de classificacio e o nimero de vagas existentes. E responsabilidade
do candidato informar qualquer alteracio de dados, por meio do e-mail

divisdo.estagio(@timt.gov.br.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém, no futuro,
possa alegar ignorincia, expediu-se o presente Edital, que serd afixado no lugar de costumem
e publicado na forma da Lei. Eu AANI— (Ana Luzia Rodrigues Barros da Silva)
Gestora Administrativo III, que dgﬂél

Norteldndia, 19 de novembro de 2014,
Augusta Prﬁtchansky Martins Gomes

JUIZA DIREITO DIRETORA DO FORO
EM SUBSTITUICAO LEGAL
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