ESTADO DE MATO GROSSO
PODER JUDICIARIO
COMARCA DE VILA RICA
DIRETORIA DO FORO

EDITAL N. 001/2014/DF

O Excelentissimo Juiz de Direito e Diretor do Foro
desta Comarca de Vila Rica-MT, no uso de suas atribuicoes legais, considerando
o disposto no Provimento 19/2014/CM, de 2.7.2014, torna publico, para ciéncia
dos interessados, a abertura de processo seletivo com a finalidade de credenciar
Pessoas Fisicas nas areas de Fisioterapia e Psicologia, cujo procedimento
obedecera as regras estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES
1.1. Constitui objeto do presente certame o credenciamento de Pessoa Fisica

para atuar nas areas de Fisioterapia e Psicologia, conforme o quadro do Anexo
1.

1.2. A coordenadoria, operacionalizacdo e acompanhamento serdao de
responsabilidade da comissao de Apoio ao Processo Seletivo.

1.3. A comissao de Apoio ao Processo Seletivo é composta pelos servidores,
Ana Maria Fernandes de Souza, matricula 8581, Carla Souza Campos, matricula
25.441, Karin Matte Garcia, matricula 8078 e Maria da Gléria Fausto da Silva
Aragao, matricula 20.580, para, sob a presidéncia do primeiro.

2. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO:
3.1. O Processo Seletivo sera composto pelas seguintes fases:
a) divulgacgao do edital;

b) inscricao dos interessados;

c) analise da documentacao e do curriculo;

d) divulgagao dos interessados habilitados;




3. DA FORMA E CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

3.1. A inscricao deverd ser efetuada exclusivamente, no endereco, Av. Perimetral
Sul, n° 370, Bairro Inconfidente, a partir das 12:00horas do dia 01/10/2014 até
as 19:00horas de 22/10/2014(horario oficial de Matogrosso), considerando-se como
extemporénea e sem validade qualquer inscricao feita fora do periodo.

3.1.1. Nao havera cobranca de taxa de inscricao

3.2. As informagbes prestadas na solicitacdo de inscricao serao de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Comissao de Apoio ao Processo
Seletivo para credenciamento de profissionais, o direito de exclui-lo do processo
seletivo por preenchimento incorreto (RG,CPF, data de nascimento) bem como
em virtude da auséncia de veracidade dos dados informados, sem prejuizo de
eventual responsabilidade penal.

4. DOS REQUISITOS PARA O CREDENCIAMENTO

4.1. Sao requisitos para credenciamento de Fisioterapia e Psicologia, de que trata o
Provimento 19/2014-CM.

l. Ter sido selecionado no Processo Seletivo;
Il. Ser maior de vinte e um (21) anos;
Ill. Nao possuir antecedentes criminais.
IV. Ser bacharel em Fisioterapia e/ou Psicologia, devidamente reconhecidos pelo
Ministério de Educacao, e com registro no Conselho Regional na respectiva area
profissional;
VI. Ser bacharel em Psicologia, por instituicao devidamente reconhecida pelo
Ministério da Educacéo, e com registro no Conselho Regional de Psicologia
(CRP);

5. DA DOCUMENTAGCAOQO EXIGIDA

5.1. Os candidatos deverado protocolizar a documentagao relacionada a sequir,
até no ato da inscricao, no Protocolo Geral desta Comarca de Vila Rica:

| - copia autenticada da Carteira de Identidade:;
Il - copia autenticada do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
Il - certidGes negativas criminais expedidas pelas Justicas Estadual e Federal;

IV - copia autenticada do diploma de curso superior, para profissionais fisioterapeutas;

V — copia autenticada dos titulos e documentos que venham a ser apresentados para
cumprimento do que dispoe o item 6 deste edital;

VI - certidao negativa expedida pelo Conselho Regional correspondente & profissao do
candidato; - \

VII - atestado de sanidade fisica e mental:



VIII - declaragéo de parentesco (Anexo II)

IX - declaracao de que tem pleno conhecimento e concorda com as regras
estabelecidas no Provimento (Anexo 1);

X — Duas fotos 3x4 recente.

6. CRITERIOS DE AVALIAGCAO

6.1. O processo de selecao dos candidatos inscritos sera realizado por meio de
analise de curriculo, efetuado pela Comissao de Apoio ao Processo Seletivo da
Comarca de Comarca de Vila Rica, sendo a nota composta da seguinte forma:

6.1.1. O tempo de servigo publico tem o valor de 1 (um) ponto a cada ano de
exercicio, nao podendo exceder o total de 2 (dois) pontos.

6.1.2. O tempo de experiéncia profissional tem o valor de 0,6 (seis decimos) de
ponto a cada ano de exercicio, nao podendo exceder o total de 3 (trés) pontos.

6.1.2.1. O tempo de servigo publico excedente, nao utilizado no subitem 6.1.1,
podera ser aproveitado sob as regras do subitem 6.1.2.

6.1.3. A formagdo académica serao atribuidos 5 (cinco) pontos, excluido o titulo
de graduagao requerido para o credenciamento, contados da forma seguinte:

a) Ao titulo de doutorado, reconhecido ou revalidado, na area especifica de
credenciamento, séao atribuidos 3 (trés) pontos;

b) Ao titulo de doutorado, reconhecido ou revalidado, que nao seja na area
especifica de credenciamento, é atribuido 1 (um) ponto;

c) Ao titulo de mestrado, reconhecido ou revalidado, na area especifica de
credenciamento, sao atribuidos 2 (dois) pontos;

d) Ao titulo de mestrado, reconhecido ou revalidado, que nao seja na area
especifica de credenciamento, é atribuido 0,75 (setenta e cinco centésimos) de
ponto;

e) Ao titulo de especializacao, na forma da legislacao educacional em vigor, na
area especifica de credenciamento, ¢ atribuido 1 (um) ponto;

f) Ao titulo de especializacao, na forma da legislagcao educacional em vigor, que
nao seja na area especifica de credenciamento, é atribuido 0,5 (cinco décimos)
de ponto;

g) A participagdo em congressos, seminarios e cursos de extensao, na area
especifica de credenciamento, é atribuido 0,25 (vinte e cinco centésimos) de
ponto.

6.1.3.1. A pontuacao a titulo de formacao académica nao pode exceder aos 5
(cinco) pontos previstos.

6.1.3.2. E 6nus do candidato a producéao de prova documental idénea de cada
titulo, ndo se admitindo a concessao de dilagao de agaze\p@_r%esse fim.
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6.1.3.3. Somente serdo apreciados os titulos entregues no prazo e forma
estabelecidos neste edital.

6.2. Na ocorréncia de empate na pontuacao de candidatos, sera priorizado
aquele que tiver:

a) maior idade

b) maior tempo de exercicio na funcao de jurada, conforme dispoe o art. 440, do
Decreto-Lei 3.689/41, do CPC:;

C) maior nota ao tempo de experiéncia profissional, conforme dispoe o subitem
6,1.2;

d) maior nota referente & formacao académica, conforme dispoe o subitem 6.1.3
deste Edital.

6.3. Os interessados deverao ter pleno conhecimento dos termos deste edital,
das condigoes gerais e particulares de seu objeto, nao podendo invocar qualquer
desconhecimento como elemento impeditivo do seu adimplemento, ndo sendo
aceitas reinvindicagdes posteriores neste sentido.

6.4. Serdo considerados habilitados ao credenciamento os candidatos que
atenderem plenamente as exigéncias deste edital e do Provimento 19/2014/CM.

7. DO CREDENCIAMENTO

7.1. Os habilitados serdo credenciados pelo Presidente do Tribunal de Justica,
nos termos do Provimento 19/2014/CM.

7.2. O Processo Seletivo, de que trata este edital, tera validade de 2 (dois) anos,
podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Os profissionais que serao credenciados estarao sujeitos as normativas
especificadas pelo Provimento 19/2014/CM, disponibilizado no Diario da Justica
Eletronico — MT n.° 9.323, de 02/07/2014.

8.2. Os documentos entregues no momento da inscricao nao serao devolvidos.

E para que chegue ao conhecimento de todos, € que foi expedido o presente

edital.
Vila Rica, 26 de setembro de 5y N
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ANEXO |

DECLARACAO

(nome do interessado), nacionalidade, portador do
CPF n.° e RG n.° , declaro que tomei conhecimento do
inteiro teor do Edital n.° 12014/ e do Provimento 19/2014/CM, relativo ao
processo de habilitagao destinado ao credenciamento de profissionais na area de

Fisioterapia e Psicologia para prestacao de servicos na Comarca de
» gque concordo com as regras estabelecidas e que sao

verdadeiras todas as informagées por mim fornecidas.

Vila Rica, de de 2014




ANEXO I

DECLARACAO DE RELAGAO DE PARENTESCO

NOME DO CANDIDATO(A) :

COMARCA A SER CREDENCIADO(A):

Possui CONJUGE, COMPANHEIRO, OU PARENTE EM LINHA RETA, COLATERAL OU POR AFINIDADE,
ATE O TERCEIRO GRAU, INCLUSIVE, COM MAGISTRADOS OU SERVIDORES QUE OCUPAM CARGOS DE
DIREGAO, CHEFIA OU ASSESSORAMENTO NO PODER JubpIcIARIO?

( )SIm ( )NAO
RELAGAO DE
NOME DO PARENTE CARGO PARENTESCO SETOR
]

POR SER A EXPRESSAO FIEL DA VERDADE, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE PENAL, CIvIL E
ADM!NI‘STHATIVA, EM CUMPRIMENTO A SUMULA VINCULANTE N° 13 DO SUPREMO TRIBUNAL
FEDERAL, HESOLUQAO N° 07/2005, po CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, SEUS ENUNCIADOS
ADMINISTHATIVOS, FIRMO A PRESENTE DECLARACAD.

[DATA ASSINATURA !
o
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ESTADO DE MATO GROSSO
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA

DIARIO DA JUSTIGA ELETRONICO - DJE

N do Protocolo: 615941
Secdo Atual: COMARCAS - Segunda Entrancia - Comarca de Vila Rica - Diretoria do Férum

O Sistema do DJE (Diario da Justica Eletrénico), através do(s) protocolo(s) discriminado(s) abaixo, confirma o recebimento da
materia Edital - Edital 001-2014 - para ser disponibilizada na Edigao n® 9388/2014 - no dia 30/09/2014 - no Portal do TJMT a partir
das 09:00 horas.

Informagao do agendamento:
N&o houve agendamento para este protocolo.

Item(s) da matéria inserido(s)

= I
mero/Aj e

COMARCAS - Segunda Entrancia - Comarca de Vila Rica - Diretoria do Férum

Cuiaba/MT, 29/08/2014, 14:12:49.



