CORREGEDORIA-GERAL
DA JUSTICA DE MATO GROSSO
JUSTIGA COM COMFROMISSO SOCIAL
20132015

)
PORTARIA N. 43/2013-CGJ

O Corregedor-Geral da Justica do Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigdes legais;

Considerando a existéncia de inUmeros processos pendentes
de impulsionamentos no 32 Juizado Especial Civel da Capital;

Considerando o quadro exiguo de servidores lotados naquela
Vara, para atender a demanda;

Considerando a necessidade de compor equipe para
executar, com urgéncia, os trabalhos ali existentes;

RESOLVE:

Art. 19, Designar as servidoras ANA LEIA CANDINI RAMOS
ARANTES, matricula 25284, THAIS CRISTIANNE FERREIRA. matricula 8650,
VANDREIA ALVES CARVALHO - matricula 8206 e REGINEIDE CAJANGO DE
OLIVEIRA, matricula 6554, no periodo de 01.07.2013 a 31.07.2013, para, em
conjunto com os servidores do 3¢ Juizado Especial Civel da Capital/MT, executarem
as atividades de procedimentos processuais, visando & efetividade da prestagao
jurisdicional naquele Juizo.

,‘/
Art. 22, Determinar aos Juizes de Direito, do referido Juizado

que adotem providéncias necessarias para convocagao dos/serwdores ocupantes
dos cargos de Assessores, Gestor Judicial, Técnico e de Ag/allsta Judrmano lotados

no aludido Juizado, para laborarem em periodo mtegral/durante a/realizacao dos
trabalhos.
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Art. 32. Determinar aos servidores que coadjuvarem no regime
de mutirdo, com os da Secretaria do 32 Juizado Especial Civel da Capital da
Comarca de Cuiaba/MT, a praticarem os atos ordinatérios nos feitos, visando

imprimir maior celeridade na tramitagdo processual, nos termos do Provimento n®
55/2007.

Art. 42, Determinar aos Juizes a apresentagdo de relatdrio

circunstanciado a Corregedoria-Geral da Justiga, no prazo méximo de 10 (dez) dias.

Paragrafo Unico. O monitoramento dos procedimentos
executados no 3¢ Juizado Especial Civel da Capital, ficard sob a responsabilidade
dos Departamentos de Aprimoramento de Primeira Instncia e de Orientacdo e
Fiscalizagdo desta Corregedoria, para ndo incorrer em tumulto processual,
apresentando, nessa ocasiao, relatdrio circunstanciado.

Art. 52. Os serv/idefes que trabalharem no mutirdo fardo jus a
02 (duas) horas diarias a serem/efcgmputad'i‘s no seu Banco de Horas, devendo o
gestor de ponto comunicar/,/’éo Departamento de Recursos Humanos para

|

providéncias.

Art. 62. Esta Portaria entra em vigor na data de 01.07.2013.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

ciéuiabé - MT, 26 dejunho de 2013. /
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